Analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy,

na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpocet verejnej spravy v navrhu
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Tabulka ¢. 1/A

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy

Vplyv na rozpocet verejnej spravy (v eurach)

2026 2027 2028 2029

Prijmy verejnej spravy celkom 0 0 0 0

v tom: za kazdy subjekt verejnej spravy zvIast 0 0 0 0

g toho:

- vplyv na SR 0 0 0 0
Rozpoctové prostriedky 0 0 0 0
EU zdroje 0 0 0 0

- vplyv na obce 0 0 0 0

- vplyv na vys$Sie tuizemné celky 0 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0

V)’fdavk,y verejnej spravy celkom 279 359 225| 497 390 446 | 642 178 737 | 796 928 703

v tom: Urad podpredsedu vlady SR pre Plin obnovy a | o5 96 510 | 161 695 815| 172 647 695 | 221 521 317

znalostni ekonomiku

z toho:

- vplyv na SR 95696 510 | 161 695 815 | 172 647 695|221 521 317

Rozpoctové prostriedky 95696 510 | 161 695 815 | 172 647 695|221 521 317

0HUO0102 95696 510 | 161 695 815 | 172 647 695|221 521 317
EU zdroje 0 0 0 0
spolufinancovanie 0 0 0 0
- vplyv na obce 0 0 0 0
z toho vplyv novych iloh v zmysle ods. 2 CI. 6 istavného
zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
0 rozpoctovej zodpovednosti

- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0
z toho vplyv novych iloh v zmysle ods. 2 CI. 6 istavného
zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
0 rozpoctovej zodpovednosti

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0

Ministerstvo $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR | 150 433 307 | 261 574 001 | 370 539 001 | 439 588 322

gz toho:

- vplyv na SR 150 433 307 | 261 574 001 | 370 539 001 | 439 588 322

Rozpoctové prostriedky 150 433 307 | 261 574 001 | 370 539 001 | 439 588 322

02104 1419635 2098272 2265573 2723161
07714 107 496 321 | 156 511 497 | 208 002 322 | 263 960 425
0HU0202 1 835596 1864592 | 28975022| 29246463
0HUO0?2 4396680 4144013 4351215 4568775
06K11 13532202| 37297699| 43990 167| 49 665 092
06K18 0| 22000000| 44000000| 48000000
06K19 13752873 | 27657928 | 26954 702| 29424 406
OEKOF 8000 000| 10000000| 12000000| 12000 000

EU zdroje 0 0 0 0

spolufinancovanie 0 0 0 0

- vplyv na obce 0 0 0 0
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z toho vplyv novych iiloh v zmysle ods. 2 CI. 6 tistavného

zdakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
o0 rozpoctovej zodpovednosti
- vplyv na vy$Sie tizemné celky 0 0 0 0
z toho vplyv novych tiloh v zmysle ods. 2 Cl. 6 tistavného
zdakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
o0 rozpoctovej zodpovednosti
- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0
Ministerstvo hospodarstva SR 11009 818| 31383662 41645506| 62302531
z toho:
- vplyv na SR 11009 818 | 31383662 41645506| 62302531
Rozpoctové prostriedky 11009 818 | 31383662| 41645506| 62302531
OHUO3 11009 818 | 31383662| 41645506| 62302531
EU zdroje 0 0 0 0
spolufinancovanie 0 0 0 0
- vplyv na obce 0 0 0 0
z toho vplyv novych iloh v zmysle ods. 2 CI. 6 istavného
zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
o0 rozpoctovej zodpovednosti
- vplyv na vysSie iizemné celky 0 0 0 0
z toho vplyv novych iloh v zmysle ods. 2 CI. 6 istavného
zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
o rozpoctovej zodpovednosti
- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0
Ministerstvo vniitra SR 995250 2210513 2321038 2437090
z toho:
- vplyv na SR 995250 2210513 2321038 2437090
Rozpoctové prostriedky 995250 2210513 2321038 2437090
OHUOI 995250 2210513 2321038 2437090
EU zdroje 0 0 0 0
spolufinancovanie 0 0 0 0
- vplyv na obce 0 0 0 0
z toho vplyv novych tiloh v zmysle ods. 2 Cl. 6 tistavného
zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
o0 rozpoctovej zodpovednosti
- vplyv na vysSie uzemné celky 0 0 0 0
z toho vplyv novych tiloh v zmysle ods. 2 Cl. 6 tistavného
zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
o0 rozpoctovej zodpovednosti
- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0
Slovenska akadémia vied 20914340 40526455| 55025497| 71079 443
z toho:
- vplyv na SR 20914340 40526455| 55025497 71079 443
Rozpoctoveé prostriedky 20914 340| 40526455| 55025497| 71079443
OHUOE 20914 340| 40526455| 55025497 71079 443
EU zdroje 0 0 0 0
spolufinancovanie 0 0 0 0
- vplyv na obce 0 0 0 0
z toho vplyv novych tiloh v zmysle ods. 2 Cl. 6 tistavného
zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0

o0 rozpoctovej zodpovednosti
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- vplyv na vysSie uzemné celky 0 0 0 0
z toho vplyv novych iiloh v zmysle ods. 2 CI. 6 tistavného
zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
o0 rozpoctovej zodpovednosti
- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0
gfﬁnlsterstvo zahranicnych veci a europskych zalezitosti 310 000 0 0 0
g toho:
- vplyv na SR 310 000 0 0 0
Rozpoctové prostriedky 310 000 0 0 0
OHUOG 310 000 0 0 0
EU zdroje 0 0 0 0
spolufinancovanie 0 0 0 0
- vplyv na obce 0 0 0 0
z toho vplyv novych iloh v zmysle ods. 2 CI. 6 istavného
zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
o rozpoctovej zodpovednosti
- vplyv na vysSie tizemné celky 0 0 0 0
z toho vplyv novych iloh v zmysle ods. 2 CI. 6 istavného
zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
o rozpoctovej zodpovednosti
- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0
Vplyv na pocet zamestnancov 136 180 192 211
v tom: Ura’d podprefisedu vlady SR pre Plan obnovy 43 43 43 43
a znalostni ekonomiku
- vplyv na SR 43 43 43 43
0HU0102 43 43 43 43
Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR 39 72 78 90
- wplyv na SR 39 72 78 90
02104 24 42 45 53
07714 0 0 0 0
0HU0202 0 0 0 0
0HU(2 0 0 0 0
06K11 15 30 33 37
06K18 0 0 0 0
06K19 0 0 0 0
0EKOF 0 0 0 0
Ministerstvo hospodarstva SR 34 45 51 58
- vplyv na SR 34 45 51 58
OHUO3 34 45 51 58
Ministerstvo vnitra SR 20 20 20 20
- vplyv na SR 20 20 20 20
OHUOI 20 20 20 20
Slovenska akadémia vied 0 0 0 0
- vplyv na SR 0 0 0 0
OHUOE 0 0 0 0
Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zaileZitosti
SR 0 0 0 0
- vplyv na SR 0 0 0 0
OHUOG 0 0 0 0
Nezabezpeiené FTE — MSVVaM SR: 30 63 69 81
Nezabezpeéené FTE — MH SR: 4 15 21 28
Nezabezpelené FTE — MV SR: 20 20 20 20
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Vplyv na mzdové vydavky 4872342 7375939 8660310 9853449
v tom: Ura'd podpre.dsedu vlady SR pre Plan obnovy 2 352 051 3252 998 4193520| 4788 035
a znalostni ekonomiku
- vplyv na SR 2352 051 3252 998 4193520 4788035
0HUOI 2352 051 3252 998 4193520 4788035
Ministerstvo §kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR 1198 781 2147 964 2354345 2723 897
- vplyv na SR 1198 781 2147964 | 2354345| 2723897
02104 761 781 1258 964 1359345| 1633897
07714 0 0 0 0
0HU0202 0 0 0 0
0HUO2 0 0 0 0
06K11 437 000 889 000 995000| 1090000
06K18 0 0 0 0
06K19 0 0 0 0
0EKOF 0 0 0 0
Ministerstvo hospodarstva SR 1021510 1374977 1512445 1741517
- vplyv na SR 1021510 1374977 1512445| 1741517
0HUO3 1021510 1374977 1512445| 1741517
Ministerstvo vniitra SR 300 000 600 000 600 000 600 000
- vplyv na SR 300 000 600 000 600 000 600 000
OHUOI 300 000 600 000 600 000 600 000
Slovenska akadémia vied 0 0 0 0
- wplyv na SR 0 0 0 0
OHUOE 0 0 0 0
Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zalezitosti
SR 0 0 0 0
- wplyv na SR 0 0 0 0
OHUOG 0 0 0 0
Nekryté mzdové vidavky — UPPVL -1018056| -2257474| -1316951 =722 436
Nekryté mzdové vidavky — MSVVaM SR 895 056 1 822 474 2028 855| 2398407
Nekryté mzdové vydavky — MH SR 123 000 435 000 531 000 711 000
Nekryté mzdové vydavky — MV SR 300 000 600 000 600 000 600 000
Financqvanie zabezpecené v rozpocte 279 359 225| 497 390 446 | 497 492 290 | 497 492 290
v tom: Urad podpredsedu vlady SR pre Plin obnovy | ;4 43 591 | 316004 192 | 316 004 192 | 316 004 192
a znalostnu ekonomiku
- vplyv na SR 114043 591316004192 | 316 004 192|316 004 192
0HUO01 114043 591316004192 | 316004 192|316 004 192
Ministerstvo §kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR | 141 236 226 | 177 137079 | 177 137 079|177 137 079
- vplyv na SR 141 236 226| 177 137079 | 177 137 079|177 137 079
02104 223 760 242 559 242 559 242 559
07714 100 841 078 | 153 242 627 | 153 242 627 | 153 242 627
0HU0202 22078 661 23137599| 23137599 23137599
0HU(2 301 160 316299 316299 316299
06K11 0 0 0 0
06K18 0 0 0 0
06K19 17 791 567 197 995 197 995 197 995
0EKOF 0 0 0 0
Ministerstvo hospodarstva SR 1934 818 2 038 662 2140506, 2 140506
- vplyv na SR 1934818 2038662 2140506| 2140506
0HUO3 1934818 2038662 2140506| 2140506
Ministerstvo vnitra SR 995 250 2210513 2210513 2210513
- vplyv na SR 995250 2210513 2210513] 2210513
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0HUOI 995 250 2210513 2210513 2210513
Slovenska akadémia vied 20 839 340 0 0 0
- vplyv na SR 20 839 340 0 0 0

0HUOE 20 839 340 0 0 0
g/ﬁnlsterstvo zahranicnych veci a europskych zalezitosti 310 000 0 0 0
- vplyv na SR 310 000 0 0 0

0HUOG 310 000 0 0 0
Iné ako rozpoctové zdroje 0 0 0 0
Rozpodtovo nekryty vplyv / ispora 0 0| 144 686 447 | 299 436 413
v tom: Urad podpredsedu vlidy SR pre Plin obnovy 18347081 | -154 308 377 | -143 356497 | -94 482875
a znalostnu ekonomiku
- vplyv na SR -18 347081 | -154308 377 | -143356497| -94 482 875

0HUO01 -18 347081 | -154308 377 | -143356497| -94 482 875
Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZze SR 9197 081 84436922 | 193401922 | 262 451 243
- vplyv na SR 9197 081 84436922 | 193401922 | 262451243

02104 1195 875 1855713 2023014 2 480 602

07714 6 655243 3268 870 54759695| 110717798

0HU0202 -20243 065 | -21273 007 5837423 6 108 864

0HU(2 4095 520 3827714 4034916 4252476

06K11 13 532 202 37297 699 43 990 167 49 665 092

06K18 0 22 000 000 44 000 000 48 000 000

06K19 -4 038 694 27 459 933 26 756 707 29226411

0EKOF 8 000 000 10 000 000 12 000 000 12 000 000
Ministerstvo hospodarstva SR 9 075 000 29 345 000 39505000 60162025
- vplyv na SR 9075000 29 345 000 39 505 000 60 162 025

0HUO03 9075000 29 345 000 39 505 000 60 162 025
Ministerstvo vnitra SR 0 0 110 525 226 577
- vplyv na SR 0 0 110 525 226 577

OHUOI 0 0 110 525 226 577
Slovenska akadémia vied 75 000 40 526 455 55025497 71079443
- vplyv na SR 75 000 40 526 455 55 025 497 71079 443

OHUOE 75 000 40 526 455 55 025 497 71079 443
Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zaleZitosti SR 0 0 0 0
- vplyv na SR 0 0 0 0

0HUOG 0 0 0 0
Nezabezpecené FTE — MSVVaM SR: 30 63 69 81
Nezabezpecené FTE — MH SR: 4 15 21 28
Nezabezpeéené FTE — MV SR: 20 20 20 20
Nekryté mzdové vydavky — UPPVL -1 018 056 -2257474 -1 316 951 -722 436
Nekryté mzdové vydavky — MSVVaM SR 895 056 1 822 474 2 028 855 2 398 407
Nekryté mzdové vydavky — MH SR 123 000 435 000 531 000 711 000
Nekryté mzdové vydavky — MV SR 300 000 600 000 600 000 600 000

Tabulka ¢. 1/B
2026 2027 2028 2029

Vplyvy na limit verejnych vydavkov verejnej spravy
celkom 0 0| 144 686 447 | 299 436 413
(v metodike ESA 2010)
v tom: Urad podpredsedu viady SR pre Plin obnovy -18 347081 | -154 308 377 | -143 356497 | -94 482 875
a znalostnu ekonomiku
- vplyv na SR 18347081 | -154308377 | -143 356497 | -94 482 875

0OHUO1 -18 347081 | -154308 377 | -143 356497 | -94 482 875
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Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZze SR 9197 081 84436922 | 193401922| 262451243
- vplyv na SR 9197 081 84436922 | 193401922 | 262451243
02104 1195 875 1855713 2023014 2 480 602
07714 6 655243 3268 870 54759695 110717798
0HU0202 -20243 065| -21273 007 5837423 6 108 864
0HUO02 4 095 520 3827714 4034916 4252476
06K11 13 532 202 37297699 | 43990167 | 49 665 092
06K18 0| 22000000| 44000000| 48000000
06K19 -4 038694 27459933 26756 707 | 29226 411
0EKOF 8 000 000 10 000 000 12 000 000 12 000 000
Ministerstvo hospodarstva SR 9075 000 29 345 000 39 505 000 60 162 025
- vplyv na SR 9075000| 29345000 39 505 000 60 162 025
0HU03 9075000| 29345000 39 505 000 60 162 025
Ministerstvo vnitra SR 0 0 110 525 226 577
- vplyv na SR 0 0 110 525 226 577
OHUOI 0 0 110 525 226 577
Slovenska akadémia vied 75000 | 40526 455 55025497 71079 443
- vplyv na SR 75000 | 40526455 55025497 71 079 443
OHUOE 75000| 40526 455 55025497 71 079 443
Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zaleZitosti SR 0 0 0 0
- vplyv na SR 0 0 0 0
OHUOG 0 0 0 0
z toho: vplyv na limit verejnych vydavkov SR 0 0| 144 686 447 | 299 436 413
v toms: brad podpredsedu viady SR pre Plan obnovy -18.347 081 | -154308 377 | -143356 497 -94 482 875
- vplyv na SR -18 347081 | -154308 377 | -143 356497 | -94 482875
0HUO01 -18347 081 | -154308 377 | -143356497| -94 482875
Ministerstvo §kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZe SR 9197 081 84 436922 | 193401922 | 262451243
- vplyv na SR 9197 081 84436922 | 193401922 | 262451243
02104 1195 875 1855713 2023014 2 480 602
07714 6 655243 3268 870 54759695 110717798
0HU0202 -20243 065| -21273 007 5837423 6 108 864
0HUO2 4 095 520 3827714 4034916 4252 476
06K11 13 532 202 37297699 | 43990167| 49 665092
06K18 0| 22000000| 44000000| 48000000
06K19 -4 038694 27459933 26756 707 | 29226 411
0EKOF 8 000 000 10 000 000 12 000 000 12 000 000
Ministerstvo hospodarstva SR 9075000 29 345 000 39 505 000 60 162 025
- vplyv na SR 9075000| 29345000 39 505 000 60 162 025
0HUO3 9075000| 29345000 39 505 000 60 162 025
Ministerstvo vnutra SR 0 0 110 525 226 577
- vplyv na SR 0 0 110 525 226 577
OHUOI 0 0 110 525 226 577
Slovenska akadémia vied 75000 | 40526 455 55025497 71079 443
- vplyv na SR 75000 | 40526455 55025497 71 079 443
OHUOE 75000 | 40526455 55025497 71 079 443
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Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zaleZitosti SR 0 0 0 0
- vplyv na SR 0 0 0 0
OHUOG 0 0 0 0

vplyv na limit verejnych vydavkov ostatnych subjekty
verejnej spravy

vplyv na limit verejnych vydavkov d’alsich sucasti rozpoctu
verejnej spravy

2.1.1. Financovanie navrhu - Navrh na rieSenie ubytku prijmov alebo zvySenych vydavkov podPla § 33
ods. 1 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy:

Predkladany nelegislativny materidl — Ak¢ny plan Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja a inovacii na roky
2026-2028 (d’alej len ,,Akcny plan‘) — predstavuje plan aktivit na obdobie rokov 2026-2028, ktoré prispeju k
naplneniu ciel'ov Narodnej stratégie vyskumu vyvoja a inovacii (dalej len ,,Narodna stratégia®).

Akeény plan neovplyviiuje priame prijmy verejnej spravy, vyuziva priame vydavky piatich ustrednych orgédnov
Statnej spravy a jednej Statnej rozpoctovej organizacie a vyzaduje financovanie z rozpoCtu verejnej spravy,
primarne zo $tatneho rozpoétu. V pripade Uradu podpredsedu vlady SR pre Plan obnovy a znalostni
ekonomiku (d’alej len ,,UPPVL®) (polozka O0a), Ministerstva §kolstva, vedy, vyskumu a mladeZe SR (d’ale;
len ,MSVVaM SR*) (polozka O0b) a Ministerstva hospodarstva SR (d’alej len ,,MH SR*) (polozka O0c) je
alokovana Cast’ vydavkov na strategicku koordindciu, ktora bude mat’ kvantifikovatel'ny negativny vplyv na
Statny rozpocet. Opatrenie O19 nevyzaduje financné krytie. Ostatné opatrenia, ktoré budi mat
kvantifikovatelny negativny vplyv na Statny rozpocet (s konkretizovanymi kapitolami):

e UPPVL (VAIA)

— Ola Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch

— O3a Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie

— 04 Rozvoj pilotného programu Misia Zdravie v ramci domény Zdrava spolo¢nost” SK RIS3
2021+

— O5a Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov

— 06 Grantova podpora vyskumu orientovaného na prelomové technologie

— O7a Podporenie profesiondlneho technologického transferu na verejnych vyskumno-
vyvojovych organizéaciach

— O11 Podpora financovania nezavislych vyskumnych organizacii mimo verejného sektora

— 0O13b Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktary vyskumu, vyvoja a inovacii

— Ol6a Lékanie, rozvoj a udrzanie talentu

e MSVVaM SR

— O3b Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie

— O5b Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov

— O7b Podporenie profesionalneho technologického transferu na verejnych vyskumno-
vyvojovych organizaciach

— 08 Stabilné navySovanie inStitucionalnych zdrojov na verejné vysoké skoly a pokraovanie
vo vykonnostnych zmluvach

— 09 Rozsirenie periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej
¢innosti (VER 2026)
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— 012 Pristup slovenskych vyskumnikov k svetovym publikaénym databazam

— Ol13a Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja a inovacii

— 014 Stabilné navysSovanie projektového financovania $pickového vyskumu a vyvoja
— 015 Podpora G&asti v ramcovych programoch EU

— 0l6b Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu

— 017 Aktivity MSVVaM SR na rozvoj a integraciu talentu

e MHSR
— O1b Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch
— 02 Voucherova podpora konkurencieschopnosti podnikov
— O5c Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov
— O13c Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja a inovacii

e Ministerstvo vnutra SR (d’alej len ,, MV SR*)
— 018 Aktivity MV SR na rozvoj a integraciu talentu

¢ Slovenska akadémia vied (d’alej len ,,SAV*)
— O7c Podporenie profesiondlneho technologického transferu na verejnych vyskumno-
vyvojovych organizaciach
— OI10 Stabilné navySovanie inStitucionalnych zdrojov pre SAV apokracovanie vo
vykonnostnych zmluvach

e Ministerstvo zahrani¢nych veci a europskych zalezZitosti SR (d’alej len ,,MZVEZ SR)“
— Ol6c Lékanie, rozvoj a udrzanie talentu

Zdroje zo Statneho rozpoctu st uz dnes kryté v rozpoc€tovych planoch na roky 2026-2027 — v kapitolach
UPPVL, MSVVaM SR, MH SR, MV SR, SAV a MZVEZ SR. Rozdiel medzi planom na roky 2028 a 2029
a krytymi zdrojmi za rok 2027 je aktudlne nekryty a nenachadza sa ani v limitoch jednotlivych rozpoctovych
kapitol. Finan¢né alokacie akéného planu NSVVal na roky 2028 a 2029 nepredstavuji negativny dopad
na rozpocet verejnej spravy, s indikativne a budi predmetom rokovani k navrhu rozpoc¢tu na roky
2028 az 2030. Ministerstvo financii SR vytvori predpoklady na zabezpecenie finan¢nych prostriedkov
na implementaciu opatreni uvedenych v Akénom pline Narodnej stratégie vyskumu, vyvoja a inovacii
na roky 2027-2029 v silade so schvilenou doloZkou vplyvov v zavislosti od disponibilnych zdrojov
rozpo€tu verejnej spravy. Navrh na dodatocné financéné prostriedky nad rdmec schvéaleného rozpoctu
verejnej spravy vychadza:

e A) z dlhodobého ramca dohodnutého v dolozke vplyvov ku schvéleniu Narodnej stratégie vyskumu,
vyvoja a inovdcii (dalej len ,,Narodna stratégia®) na roky 2024-2030, vid’ tabulku ¢. 2b Analyzy
vplyvov na rozpocet verejnej spravy,

e B)zrozpoctovych (konsolida¢nych) uprav, ktoré sa rozpoctu Narodnej stratégie dotkli v rokoch 2024,
2025a2026 a

e () z detailnej ekonomickej klasifikacie rozpo&tovej klasifikacie, ktora kazdoroéne UPPVL predklada
na MF SR pri priprave ndvrhu rozpoctu verejnej spravy

Nekryté vplyvy na financovanie v rokoch 2028 a 2029 sa tykaji niekolkych opatreni Specifikovanych
v nasledovnej tabul’ke:
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Tab. 1: Rozdelenie nekrytych vplyvov na rozpocet verejnej spravy

Opatrenie 2028 2029
01 Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 19914 281 96 275 672
03 Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 35392 500 49392 500
04 Misia Zdravie 17 680 000 17 680 000
08 Stabilné navySovanie inStitucionalnych zdrojov na verejné vysoké skoly a pokracovanie 52165787 108 340 416
vo vykonnostnych zmluvach
010 [Stabilné navySovanie inStitucionalnych zdrojov pre SAV a pokracovanie vo 7249 521 15223 994
vykonnostnych zmluviach
012  [Pristup slovenskych vyskumnikov k svetovym publikaénym databazam 12 284 358 12 523 832
SPOLU 144 686 447 299 436 413

Zdroj: UPPVL

Zdovodnenie vSeobecné: V pripade absencie medziro¢ného navySovania finan¢nych prostriedkov v rokoch
2028 a 2029:

nebude dodrzany dlhodoby ramec dohodnuty v dolozke vplyvov ku schvaleniu Narodnej stratégie na
roky 2024-2030, vid’ tabul’ku ¢.2b Analyzy vplyvov na rozpocet verejnej spravy,

je nemozné sa priblizit’ cielom Narodnej stratégie, najma ciel'u zvySovania sitkromnych vydavkov na
vyskum a vyvoj,

hrozi dalSie pribrzdenie ekonomického potencidlu a konkurencieschopnosti ekonomiky SR,
nereSpektovanie odporucani eurépskeho Kompasu konkurencieschopnosti a Specifickych odporucani
Rady pre Slovensko,

Slovenské republika nebude opravnend Cerpat’ finanéné prostriedky z programu WIDENING v ramci
programu Horizont Eurdpa (podmienka medziro¢ného navySovania zdrojov zo Statneho rozpoctu je
zabudovana v novom navrhu viacro¢ného finanéného ramca 2028-2034).

Zddvodnenie osobitné: Rozpoctovo nekryty vplyv sa tyka dvoch skupin vydavkov — na jednej strane priorit
Akéného planu zameranych na podporu podnikového vyskumu a vyvoja pri spolupraci podnikov a akadémie,
programov rozvoja robotiky a misie zdravie a na druhej strane pokracovania medzirocného stabilného
navySovania inStituciondlneho financovania verejnych vysokych §kol a verejnych vyskum. institacii SAV:

O1 Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch - medziro¢né zmeny na roky 2028 a 2029 je
nutné nastavit uz v tomto obdobi kvoli predvidatelnosti vyhlasovania vyziev, ktord zasadnym
sposobom ovplyviiuje investicie firiem do vyskumu a vyvoja. Bez uvedeného nie je mozné v tomto
roku pripravovat’ a v roku 2027 vyhlésit’ akukol'vek vyzvu na podporu podnikového vyskumu a
vyvoja, resp. spoluprace podnikov s akadémiou (pozn.: vyskumné projekty trvaji min. 2 az 3 roky,
preto je nutné dopredu poznat’ financnu alokéciu).

O3 Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie — Ide o tematicku prioritu vyplyvajucu zo Stratégie
inteligentnej Specializacie. V pripade absencie financovania na roky 2028-2029 bude nutné program
uplne vylucit z Akéného plénu a zdroje v roku 2027 prerozdelit’ na iné ucely (pozn.: vyskumné
projekty trvaju min. 2 az 3 roky, preto je nutné dopredu poznat’ finanénu alokéciu).

04 Rozvoj pilotného programu Misia Zdravie v ramci domény Zdrava spolo¢nost’ SK RIS3 2021+ —
v pripade absencie financovania na roky 2028-2029 bude nutné program uplne vyluc¢it' z Akéného
planu a zdroje v roku 2027 prerozdelit’ na iné G€ely (pozn.: vyskumné projekty trvajii min. 2 az 3 roky,
preto je nutné¢ dopredu poznat' financnu alokéciu). Ide o prioritu domény Zdravie zo Stratégie
inteligentnej Specializécie.
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O8 Stabilné navySovanie inStituciondlnych zdrojov na verejné vysoké Skoly a pokracovanie vo
vykonnostnych zmluvach — medziro¢né nérasty na roky 2028 a 2029 je nutné definitivne stanovit’ v
tomto akénom pléane, aby sa na jesen 2026 mohli presne nastavovat’ vykonnostné zmluvy na obdobie
2027-2029
O10 Stabilné navySovanie inStitucionalnych zdrojov pre SAV apokracovanie vo vykonnostnych
zmluvach — medziro¢né nérasty na roky 2028 a 2029 je nutné definitivne stanovit’ v tomto akénom
pléne, aby sa na jesen 2026 mohli presne nastavovat’ vykonnostné zmluvy na obdobie 2027-2029
O12 Pristup slovenskych vyskumnikov k svetovym publikacnym databazam — schvaleny Narodny
projekt NISPEZ financuje pristup do databaz iba do roku 2027. Od roku 2028 opét” hrozi zastavenie
pristupu slovenskych vedcov k poznatkom svetovej vedy. Uvedeny plan prechodu z nestabilného
financovania z narodnych projektov na $tatny rozpocet (ako je tomu v inych krajinich EU) je
planovany od schvalenia Narodnej stratégie v marci 2023 vd’aka medziro¢nému navysSovaniu zdrojov
na Narodnu stratégiu.

Nekryté FTE poc¢nuc rokom 2026 sa tykaju viacerych opatreni. Na zdaklade vysledku rozporovych konani
potreba navysenia FTE na UPPVL nebude realizovana.

Tab. 2: Rozdelenie nekrytych vplyvov na FTE

Opatrenie 2026 2027 2028 2029

Aktuélne limity MSVVaM SR + UPPVL+ MH SR 82 82 82 82

Poziadavka MSVVaM SR + UPPVL + MH SR 150 223 268 307

Nekryty vplyy MSVVaM SR + UPPVL + MH SR, z toho 68 141 186 225

O1 | Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 19 25 40 56

02 | Voucherova podpora konkurencieschopnosti podnikov - 3 3 3

03 | Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 10 16 24 24
Rozvoj pilotného programu Misia Zdravie v ramci domény

04 Zdrava spolocnost' SK RIS3 2021+ 0 2 4 4

05 | Nastroje pre vznik, rozvoj a skalovanie start-upov a spin-offov 1 3 5 5

06 Grantov’a podpora vyskumu orientovaného na prelomové i P P 14
technologie
Podporenie profesiondlneho technologického transferu

o7 . f o L 2 2 2 3
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach
Stabilné navysovanie instituciondalnych zdrojov na verejné

08 e . . , . , - 4 4 4
vysoké skoly a pokracovanie vo vykonnostnych zmluvach

09 Rozsirenie periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej, i 4 4 4
umeleckej a dalsej tvorivej cinnosti (VER 2026)

013 P().deI’”allrfozvom zdielanej infrastruktury vyskumu, vyvoja P 10 17 14
a inovacii

014 S{abzlne navySovanie projektového financovania Spickového 14 23 26 30
vyskumu a vyvoja

015 | Podpora iicasti v ramcovych programoch EU 1 7 7 7

016 | Ldkanie, rozvoj a udrzanie talentu - 2 3 3

017 | Aktivity MSVVaM SR na rozvoj a integrdciu talentu 4 4 4 4
Strategicka koordinacia a implementdcia politik vyskumu a

00 v¥voja na MSVVaM SR ? H 12 8
Strategicko-analyticka koordindcia politik vyskumu, vyvoja a

00\ inovacii na UPPVL (VAIA) i 2 > 18

00 | Strategicka koordindcia politiky inovdcii na MH SR - 1 3 4

g(le::z:y vplyv MV SR - 019 Aktivity MV SR na integraciu 20 20 20 20
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Zdroj: UPPVL

Zdbévodnenie:

Pri kapitolach MSVVaM SR, UPPVL a MH SR sa pozaduje iba zvy3Senie limitov FTE v rokoch 2026 a 2027
bez zvySovania limitov na mzdové vydavky. Dovodom je, Ze mzdové prostriedky na administraciu
vyziev/programov uz su zapracované v rozpoc¢te Narodnej stratégie, avsak FTE neboli vytvorené z 2 dovodov:
1) implementacné jednotky mali v Case pripravy Narodnej stratégie dostatok neobsadenych FTE — tie v§ak
boli v niekol’kych konsolida¢nych vinach eliminované (napr. v APVV) a 2) implementa¢né jednotky mali
vytvorené projektové miesta z POO (iba do roku 2026). Navyse pozaduju sa aj miesta na tvorbu politik, ktoré
boli do roku 2026 financované z POO iba v ramci projektovych miest a je nutné zabezpecit ich udrzatel'nost’
a) z dovodu ich uchopenia v legislative - na zastreSenie tém ako vykonnostné zmluvy a VER (Zékon ¢.
300/2025 o vysokych skolach), strategick a metodicka koordinacia vyskumu, vyvoja a inovacii na UPPVL
(VAIA) — zédkon ¢.172/2005 Z.z. o organizécii Statnej podpory vyskumu a vyvoja a b) z dévodu rizika
zvratenia milnikov v komponentoch 8 a 9 POO. Navysenie po&tu zamestnancov v kapitolach MSVVaM SR,
UPPVL a MH SR je potrebné realizovat’, nakol’ko inak nebude mozné implementovat’ opatrenia akéného
planu. V neposlednom rade prislo k uprave FTE na zaklade zdsadnej pripomienky MF SR smerujtcej k
zjednoteniu vypoctu FTE naprie¢ opatreniami a kapitolami na urovni hrubej mzdy 2 500 eur mesacne.

Pri kapitole MV SR sa pozaduje vytvorenie 20 FTE + preklasifikovanie Casti uz disponibilnych zdrojov na
mzdové vydavky. A to pre pokra¢ovanie Centra sluzieb cudzincov, ktoré boli zriadené v ramci investicie 1
komponentu 10 POO (“zriadenie troch jednotnych kontaktnych miest (,,one-stop shopov®) poskytujacich
sluzby zamerané na ul'ahcenie usadenia sa na Slovensku). V pripade nevytvorenie tychto FTE bude musiet
byt ¢innost’ tychto kontaktnych miest v 2. polroku 2026 ukoncena a uvedeny milnik POO zvrateny.

Nekryté mzdové vydavky sa tykaji viacerych opatreni. Pri kapitolach UPPVL, MSVVaM SR a MH SR ide
len o roky 2028 a 2029, kedze zdroje v rokoch 2026 a 2027 su kryté. Pri kapitole MV SR sa pozaduje
vytvorenie 20 FTE + preklasifikovanie ¢asti uZ disponibilnych zdrojov na mzdové vydavky. V roku 2026 je
prvy polrok mzdovych vydavkov kryty z POO.

Tab. 3: Rozdelenie nekrytych vplyvov — mzdové vydavky

2026 2027 2028 2029
Nekryté mzdové vydavky — UPPVL -1018056 | -2257474| -1316951 =722 436
Nekryté mzdové vidavky — MSVVaM SR 895 056 1822474 | 2028855| 2398407
Nekryté mzdové vydavky — MH SR 123 000 435 000 531 000 711 000
Nekryté mzdové vydavky — MV SR 300 000 600 000 600 000 600 000

Zdroj: UPPVL
2.2. Popis a charakteristika navrhu
2.2.1. Popis navrhu:
Aku problematiku navrh riesi? Kto bude navrh implementovat™? Kde sa budu sluzby poskytovat’?

Akeény plan reaguje na riziko oslabenia reformného tempa po ukonéeni POO v roku 2026. Bez nadvéizujuceho
ak¢éného ramca hrozi fragmentacia opatreni, destabilizacia persondlnych a institucionalnych kapacit a navrat
k nekoordinovanému a malo efektivnemu nastaveniu podpory vyskumu a inovacii. Skusenosti z
implementéacie Akéného planu na roky 2023-2025 zaroven poukazali na potrebu koncentrovat’ sa na mensi
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pocet systémovych opatreni s vy$sim dosahom a na potrebu vyraznejsSie posilnit’ kapacity na ich realizaciu na
urovni kI'aicovych rezortov.

Pretrvavajacimi problémami, ktoré ma novy Ak¢ny plan adresovat’, su najmaé:

e nizka inovacna vykonnost’ Slovenska v European Innovation Scoreboard,
e nizky podiel verejnych a sukromnych investicii do VVal,

e slaby transfer vysledkov vyskumu do praxe,

e fragmentécia podpory do vel'kého poctu mélo koordinovanych nastrojov,
e nizka efektivnost’ verejnych vydavkov na VVal,

e slaba medzirezortna koordinacia politik v tejto oblasti.

Na tucely zdovodnenia potreby nového AkEného planu je potrebné uviest’ aj doterajsi stav implementacie
Narodnej stratégie. Aktivity a implementacia opatreni Ak¢ného planu v obdobi rokov 2023-2025 Narodne;j
stratégie boli priebezne vyhodnocované prostrednictvom informacii o stave implementacie Narodnej stratégie
predlozenych vldde SR v roku 2024 (https://rokovania.gov.sk/RVL/Material/30017/1) a 2025
(https://rokovania.gov.sk/RVL/Material/31184/1). Z celkového poctu opatreni sa splnilo uplne alebo
Ciastocne 90% opatreni. Doteraz realizované opatrenia prispeli k aktivizacii podnikov a d’al$ich organizacii v
oblasti vyskumu a vyvoja, ¢o mozno dokumentovat’ medziroénym narastom podnikovych vydavkov na
vyskum a vyvoj o 54 mil. eur v roku 2024. Navyse prudko stiipa pocet ziadosti o osvedcenie o sposobilosti
uskutoc¢novat’ vyskum a vyvoj (zo 109 ziadosti v roku 2023, 249 v roku 2024 az na 597 v roku 2025), ako aj
pocet vydanych osvedéeni (z 66 osvedceni v roku 2023, 178 v roku 2024 az na 258 v roku 2025), ¢o priamo
reflektuje rastucu kvalitu.

Prikladdme tabul’ku ¢erpania zdrojov Narodnej stratégie podl'a kapitol. V roku 2025 dosiahla troven ¢erpania
prostriedkov zo Statneho rozpoctu 84%. NajvyraznejSou polozkou sposobujicou nedocerpanie rozpoctu bolo
nepreplatenie vybranych projektov vo vyzvach UPPVL na podporu podnikového vyskumu a vyvoja vo
vyzvach PK1/2025 Biotechnologie a PK2/2025 Robotika a automatizacia, pri ktorych hrozilo neefektivne
minutie prostriedkov Statneho rozpoctu.

Tab. 4: Cerpanie rozpoctu v roku 2025 na Néarodnii stratégiu vyskumu, vyvoja a inovdcit

Schvaleny Upraveny Skutocnost’
MSVVaM SR 73 147 745 86 672 906 82 825 799
UPPVL 91 384 743 75 381 408 45 085 406
SAV 15392 835 17 927 837 20 264 651
MH SR 1978 750 1978 750 1978 750
MPSVR SR 2 080 000 1 796 874
MZVEZ SR 90 000 89 999
SPOLU 181 904 073 184 130 901 152 041 479

Zdroj: UPPVL, §tdtny rozpocet

Najvicsi doraz je v novom AkEnom plane dany na tri prioritné oblasti, ktoré vychadzaji z Narodnej stratégie
a boli identifikované ako relevantné na zasadnutiach Rady vlady pre vedu, techniku a inovacie SR:

e Podpora firemného vyskumu a vyvoja,
e Strategické iniciativy SK RIS3 2021+,

e Rozvoj inova¢ného ekosystému vratane prelomového vyskumu a transferu poznatkov.
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Doraz na podporu VVal vo firmach nadvézuje na ostatné obdobie, ked’ sa podl'a posledného odpoctu Narodnej

stratégie podarilo vyhlasit’ vyzvy s alokaciou spolu za 513 mil. eur, a to kumulativne zo zdrojov Programu
Slovensko, POO ako aj zo Statneho rozpoctu. Slovenska republika tym cieli vyssie investicie sikromného
sektora do vyskumu a vyvoja (strategicky ciel’ Narodnej stratégie) ako kanal pre transformaciu krajiny na
inovativnu ekonomiku. Specificky déraz sa kladie na strategické iniciativy ako je Program rozvoja umele;
inteligencie a robotiky (horizontalna priorita Stratégie vyskumu a inovécii pre inteligentni Specializaciu
Slovenskej republiky 2021-2027, d’alej len ,,Stratégia SK RIS3 2021+*) a Misia Zdravie (prindsajuca okrem
inovacii vyznamné spolocenské benefity). Tretou prioritnou oblastou Akéného planu je rozvoj budtcich
inovativnych tahtanov ekonomiky cez podporu inovacného ekosystému, prelomovych technologii a posilnenie
transferu poznatkov z akademického prostredia do praxe.

Dalsie opatrenia v novom Akénom plane nadvizuji na opatrenia z prvého Akéného planu, d’alej ich rozvijaju
tak, aby reflektovali nové potreby, ako aj skusenosti z predchadzajiiceho obdobia. Sustred’'uju sa do vsetkych
oblasti Narodnej stratégie, najma:

¢ InStitucionalne financovanie

e Kbvalitna infraStruktara

e Sutazné financovanie Spickového vyskumu a vyvoja

¢ Financovanie z Eurdpskej tnie

e Opatrenia na podporu talentu

e ZjednodusSenie implementacnych procesov

e Efektivna koordinacia a implementacia opatreni a meranie vplyvu

Predkladana analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy sluzi na identifikaciu novych vplyvov vyplyvajacich
z Ak¢ného planu, ktoré neboli zachytené v dolozke vplyvov (a prislusnych analyzach) vytvorenej pre povodnu
Narodnt stratégiu a AkEny plan na roky 2023-2025, schvélené Vladou SR v marci 2023. Znenie pdvodného
materialu je dostupné tu: https://rokovania.gov.sk/RVIL./Material/28188/1

Priame vykony verejnej spravy, ktoré ovplyvnia rozpocet verejnej spravy Specifikovany v tejto analyze, sa
budu realizovat’ celonarodne.

2.2.2. Charakteristika navrhu:

zmena sadzby

zmena v naroku

nova sluzba alebo nariadenie (alebo ich zrusenie)
kombinovany navrh

iné

Akeény plan nema charakter legislativneho materidlu, ktory by ovplyviloval sadzby dane, poplatkov a davok,
zmeny v naroku na davky, ¢i iné oblasti stvisiace s vykonom fiskalnej politiky. Akény plan definuje podporu
ariadenie vyskumu, vyvoja a inovécii na obdobie rokov 2026-2028, kvoli ¢omu dochadza k navySeniu
vydavkov rozpoctu verejnej spravy.

2.2.3. Predpoklady vyvoja objemu aktivit:

Jasne popiSte, v pripade potreby pouzite nizSie uvedent tabulku. Uved’te aj odhady zdkladov dani
a/alebo poplatkov, ak sa ich tato zmena tyka.
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Tabulka ¢. 2
. . . Odhadované objemy
Objem aktivit 2026 2027 2028 2029
Indikator ABC
Indikator KLM
Indikator XYZ

2.2.4. Vypocty vplyvov na verejné financie

V tejto Casti Specifikujeme vypocty jednotlivych opatreni podl'a rozpoctovych kapitol. V pripade opatreni,
pri ktorych je rozdeleny rozpoc€et medzi viac kapitol, uvadzame aj prefix (a, b, c).

Vseobecné predpoklady s ktorymi pracuje kvantifikacia naprie¢ opatreniami:

- admin. naklady na 1 FTE: 50-tis. eur (hodnota vychodiskového roku 2024), z toho:

(@]

predpokladdme mesac¢nt hrubti mzdu (610) 2,5-tis. eur x 12 mesiacov = 30-tis. eur; odhad hrubej
mzdy predstavuje 3/5 admin. nakladov (610+620+630)

odvody zamestnavatel'a zamestnancov verejnej spravy: 35,95 % hrubej mzdy = 10 785 eur
nepriame naklady na tovary a sluzby (630) spojené s pracovnymi miestom =9 215 eur

uvedené mzdové a nepriame rocné naklady 50-tis. eur, respektive hruba mesa¢na mzda 2,5-tis.
eur su pouzité vzdy pri vzniku pracovného miesta; ak niektoré opatrenie predpokladéd inti hrubu
mzdu ako 2,5-tis. eur mesacne, v konkrétnom opatreni je uvedeny dovod

celkové administrativne naklady byvaji ro¢ne upravené o 5 % oproti vychodiskovému roku
2024, ktory bol stanoveny v pdvodne schvalenej Narodnej stratégii v roku 2023, z dovodu
zvySovania potrieb na administraciu podpornych schém a vyziev

niektoré nepriame nédklady na tovary a sluzby (630) st navySené¢ o dodato¢né financovanie

externych hodnotitelov a externé aktivity/analyzy — tieto upravy su vzdy Specifikované pri
konkrétnych opatreniach

o UPPVL (VAIA)

Ola Podpora vyskumu, vyvoja a inovdcii v podnikoch

vyhlasené a aktualne implementované vyzvy Biotech + Robotika, planované vyzvy pre firemny vyskum

a vyvoj, FLPG nastroj (grant + Giver) a grantova podpora zavadzania inovéacii pre konkurencieschopnost’

- admin. naklady: priblizne 2 % zo 640 (expertny odhad pri vel'kych vyzvach; pri FLPG néstroji nie su
ocakévané admin. naklady)

- 610: 3/5 admin. nakladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. naklady - (610 + 620)

- 640: priblizné Cerpanie vyhlasenych vyziev Biotech + Robotika (2026: 70,9 mil. eur, 2027: 35,1 mil.
eur), Casti zdrojov v opatreni pdjdu na pldnované vyzvy pre firemny vyskum a vyvoj, FLPG néstroj
(grant + Gver) a grantovl podporu zavadzania inovécii pre konkurencieschopnost’

- admin. néklady: priblizne 2 % zo 640 (expertny odhad pri vel'kych vyzvach; pri FLPG nastroji nie st
oCakéavané admin. naklady)
- FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2026: 16 FTE, 2027: 17 FTE, 2028: 30 FTE, 2029: 40 FTE

Ocakavané naklady na vyzvy (kde sa o¢akéva implementécia prostrednictvom dohody o spolupraci s MH

SR) v mil. eur:

2026 2027 2028 2029

Grant + admin naklady 0,3 40,9 71,5 86,2
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03a Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie

- vyzvy Robotika vzdelanie, Robotika vyskumnici, Robotika firmy, Robotika nasadzovanie a priama
podpora prevadzky superpocitaca na SAV

- admin. naklady: priblizne 2 % a 4 % zo 640 (expertny odhad v zavislosti od vel'kosti vyzvy)

- 610: 3/5 admin. ndkladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. naklady - (610 + 620)

- 640: objemy vychadzaju z alokaéného klIi¢a RIS3 schvaleného RVVTI (20 % zdrojov na fir. VaV);
2026: 2 mil. eur, 2027: 25,25 mil. eur, 2028: 48,25 mil. eur, 2029: 62,25 mil. eur

- FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2026: 10 FTE, 2027: 16 FTE, 2028: 24 FTE, 2029: 24 FTE

- implementécia vyziev sa zabezpegi prostrednictvom implementaénych kapacit MH SR, MSVVaM SR,
SAV alebo APVV na zaklade viacro¢nej dohody o spolupraci

- po uzavreti dohody o spolupraci UPPVL zabezpeéi presun finanénych prostriedkov do prislusnej
rozpoctovej kapitoly

Ocakévané naklady na vyzvy (kde sa ocakava implementécia prostrednictvom dohody o spolupraci s MH
SR) v mil. eur:

2026 2027 2028 2029
Grant + admin naklady 0,2 10,3 25,5 35,5

04 Rozvoj pilotného programu Misia Zdravie v ramci domény Zdrava spoloCnost’ SK RIS3 2021+

- program Misia Zdravie

- admin. naklady: priblizne 4 % zo 640 (expertny odhad v zavislosti od velkosti vyzvy)

- 610: 3/5 admin. ndkladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. naklady - (610 + 620)

- 640: ocakavané objemy na zdklade dohodnutej alokacie 2026: 8 mil. eur, 2027: 15 mil. eur, 2028: 17
mil. eur, 2029: 17 mil. eur

- FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2026: 6 FTE, 2027: 12 FTE, 2028: 14 FTE, 2029: 14 FTE

O5a Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov

- podpora prenosu osvedcenych pristupov aplikovanych pri poskytovani inkubacnych programov z
prostredia renomovanej zahranicnej vysokej Skoly a/alebo eurdpskych programov z portfolia EIT (napr.
vzdelavanie zamestnancov vysokoskolskych inkubatorov)

- 630: 0,3 mil. eur na program podpory start-upov s European Institute of Innovation and Technology
(EIT) v rokoch 2027-2029

- 640: 0,6 mil. eur na program podpory start-upov s European Institute of Innovation and Technology
(EIT) v rokoch 2026-2029

06 Grantova podpora vyskumu orientovaného na prelomové technologie

- vyzvy Deep-tech faza 1 a Deep-tech faza 2

- admin. naklady: priblizne 4 % zo 640 (expertny odhad pri menSich vyzvach)

- 610: 3/5 admin. ndkladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. naklady - (610 + 620)

- 640: 3 mil. eur v rokoch 2027-2029 na vyzvu Deep-tech faza 1; 7,5 mil. eur v roku 2028 a 15 mil. eur
v roku 2029 na vyzvu Deep-tech faza 2

- FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2027: 2 FTE, 2028: 8 FTE, 2029: 14 FTE

15



Priloha ¢. 2
- implementécia vyziev sa zabezpeci prostrednictvom implementa¢nych kapacit MH SR na zéklade

viacro¢nej dohody o spolupraci
- po uzavreti dohody o spolupraci UPPVL zabezpeéi presun finanénych prostriedkov do prislusne;
rozpoctovej kapitoly.

Ocakavané naklady na vyzvy (kde sa o¢akéva implementécia prostrednictvom dohody o spolupraci s MH
SR) v mil. eur:

2026 2027 2028 2029
Grant + admin naklady - 3,1 10,9 18,7

O7a Podporenie profesiondlneho technologického transferu na verejnych vyskumno-vyvojovych
organizdcidach

- podpora tech-transferu na akademickych pracoviskach (opatrenie 1.2.3.1 AP 23-25 Narodne;j stratégie),
zdroje na podporné programy idu cez iné kapitoly, koordinacia na UPPVL prostrednictvom 2 FTE

- admin. néklady: priblizne 4 % zo 640 (expertny odhad pri mensich vyzvach) v pripade podpory TT na
MSVVaM SR

- 610: 3/5 admin. nakladov; 620: 35,95 % zo 610

- 630: admin. ndklady - (610 + 620) a rezerva 100-tis. eur v roku 2026 a 200-tis. eur v rokoch 2027 a 2028
na webovy portdl, podujatia a vzdelavacie programy

- FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2026-2028: 2 FTE ro¢ne, 2029: 3 FTE

O11 Podpora financovania nezavislych vyskumnych organizdcii mimo verejného sektora

- expertny odhad podla dat z CR a dat o existencii potencialnych Ziadatelov v SR (KINIT, Ustav celuldzy
a papiera a i.)

- admin. néklady: priblizne 1 % zo 640 v prvom roku financovania, 0,5 % zo 640 v d’alSich rokoch
financovania (expertny odhad)

- 610: 3/5 admin. ndkladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. naklady - (610 + 620)

- 640: 2 mil. eur v roku 2027, 3 mil. eur v roku 2028 a 4 mil. eur v roku 2029

- FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2027-2028: 1 FTE ro¢ne, 2029: 2 FTE

O13b Podpora rozvoja zdiel’anej infrastruktury vyskumu, vyvoja a inovdcii

- investicie do stredne velkej a vel'kej vyskumnej a technologickej infrastruktiry (opatrenie 1.3.4.3 AP
23-25 Narodnej stratégie)
- 720:
o 3 mil. eur v roku 2026 a 4 mil. eur v roku 2027 na realizaciu vel’kych vyskumnych infrastruktar

Ol6a Lakanie, rozvoj a udrZanie talentu

- zdroje na talent definované podl'a Narodnej stratégie na opatrenia: zvySenie koncentracie talentu (vyzva
na lakanie, rozvoj a udrzanie talentu), podpora novej diaspéry, znizenie administrativnych bariér,
intervencie pri prijimacich procesoch (admissions), podpora talentovanej mladeze pri reprezentacii SR,
pokracovanie v realizacii opatreni z AP 23-25 Nérodnej stratégie (2.2.2.6 inStitucionalizovanie a
podpora jazykového vzdelavania cudzincov, 2.2.2.1 strategickd koordinécia politiky talentu na zaklade
opatrenia)
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admin. naklady: priblizne 4 % zo 640 (expertny odhad pri vyzvach na zvySenie koncentracie talentu,

podporu novej diaspéry a podporu talentovanej mladeze pri reprezentacii SR)
610: 3/5 admin. nakladov (zvysenie koncentracie talentu, podpora novej diaspéry, podpora talentovanej
mladeZze pri reprezentacii SR)
620: 35,95 % zo 610 (zvysenie koncentracie talentu, podpora novej diaspory, podpora talentovanej
mladeze pri reprezentéacii SR)
630:
o pri zvyseni koncentracie talentu, podpore novej diaspdry a podpore talentovanej mladeze pri
reprezentacii SR ide o admin. néklady - (610 + 620)
o znizenie administrativnych bariér — 10-tis. eur ro¢ne (2026-2028) na tpravy v informacnych
systémoch
o intervencie pri prijimacich procesoch (admissions) — 25-tis. eur na rok 2026
640:
zvysenie koncentracie talentu — 2,4 mil. eur rocne (2027-2029)
podpora novej diaspory — 0,6 mil. eur ro¢ne (2027-2029)
intervencie pri prijimacich procesoch (admissions) — 250-tis. eur ro¢ne (2027-2029)
podpora talentovanej mladeze pri reprezentacii SR — 200-tis eur v roku 2027 a 300-tis. eur
v rokoch 2028-2029)
o inStitucionalizovanie a podpora jazykového vzdelavania cudzincov — 700-900-tis. eur ro¢ne
(2027-2029)
710: zniZenie administrativnych bariér — zdroje na kapitalové vydavky 30-tis. eur v roku 2026

o O O O

720: znizenie administrativnych bariér — zdroje na kapitalové vydavky 200-tis. eur v roku 2027, 170-tis.
eur v roku 2028 a 200-tis. eur v roku 2029
FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2026: 10 FTE, 2027: 12 FTE, 2028-2029: 13 FTE ro¢ne

O0a Strategicko-analytickd koordindcia politik vyskumu, vyvoja a inovicii na UPPVL (VAIA)

fungovanie strategicko-analytickej koordinacie politik vyskumu, vyvoja a inovacii na zaklade opatreni
1.1.1.4,3.1.1.1 a 3.1.1.2 AP 23-25 Néarodne;j stratégie

admin. naklady: 50-tis. eur rocne na 1 FTE

610: 3/5 admin. nakladov; 620: 35,95 % zo 610;

630: admin. néklady - (610 + 620) a rezerva v kazdom roku

FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2026: 33 FTE, 2027: 44 FTE, 2028: 47 FTE, 2029: 49 FTE.
Tieto FTE predstavuji pokracovanie uz alokovanych miest na kapitole — realizuju udrzanie reformy 1
komponentu 9 POO.

e MSVVaM SR

03b Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie

vyzva Vyvoj a zavddzanie néstrojov umelej inteligencie vo vzdelavani
640: odhad podl'a Planu zodpovedného vyuzivania Al vo vzdelavani - 2026: 8 mil. eur, 2027: 10 mil.
eur, 2028: 12 mil. eur, 2029: 12 mil. eur

O5b Nastroje pre vznik, rozvoj a Skdlovanie start-upov a spin-offov

640: 450-tis. eur v roku 2026 podl'a opatrenia 1.1.3.2 AP 23-25 Nérodne;j stratégie
17
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O7b Podporenie profesiondlneho technologického transferu na verejnych vyskumno-vyvojovych
organizdcidach

podpora tech-transferu na akademickych pracoviskach (opatrenie 1.2.3.1 AP 23-25 Narodne;j stratégie)
CeZ VyzZVvy
admin. naklady: priblizne 4 % zo 640 (expertny odhad pri menSich vyzvach) v pripade podpory tech-
transferu na vysokych Skolach
610: 3/5 admin. nakladov; 620: 35,95 % zo 610
630: admin. néklady - (610 + 620) a rezerva 100-tis. eur v roku 2026 a 200-tis. eur v rokoch 2027 a 2028
na webovy portal, podujatia, CVTI a vzdelavacie programy
640:

o vysoké skoly: 500-tis. eur v roku 2026, 800-tis. eur v rokoch 2027 a 2028 a 1,5 mil. eur v roku

2029

o CVTI: 350-tis. eur ro¢ne (2026-2029)
zdroje smerujiice na CVTI SR st v ekonomickej klasifikacii 640, pri<om MSVVaM SR ich rozpise na
admin ndklady na CVTI SR tak, aby bolo na CVTI SR pokryté 1 FTE; opatrenie zaroven predpoklada
vytvorenie pracovnych miest na CVTI SR vo vyske 7 FTE

08 Stabilné navySovanie instituciondalnych zdrojov na verejné vysoké Skoly a pokracovanie vo
vykonnostnych zmluvdach

admin. naklady: 50-tis. eur na 1 FTE + ro¢nd indexacia

610: 3/5 admin. nékladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. naklady - (610 + 620)

640: podl'a povodného opatrenia 1.3.2.1 AP 23-25 Narodne;j stratégie

FTE: odhad na zaklade admin. nékladov; 2027-2029: 4 FTE roé¢ne; nové miesta zo SR zabezpecuju
udrzanie reformy POO — Komponent 9

09 RoZzSirenie periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti (VER
2026)

expertny odhad na zéklade predchadzajiceho VER; zdroje z opatrenia 1.3.2.4 AP 23-25 Nérodne;j stratégie
admin. naklady: 50-tis. eur na 1 FTE + ro¢na indexacia

610: 3/5 admin. nakladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. néklady - (610 + 620)

640: expertny odhad na zéklade predchadzajuceho VER a pozostatku z Narodnej stratégie

FTE: odhad na zéklade admin. nakladov; 2027-2029: 4 FTE roé¢ne; nové miesta zo SR zabezpeduju
udrZanie reformy POO — Komponent 9

012 Pristup slovenskych vyskumnikov k svetovym publikacnym databazam

expertny odhad; zdroje z opatrenia 1.3.2.7 AP 23-25 Narodnej stratégie; MSVVaM SR zabezpedi pristup
k najvyznamnej$im publikaénym databazam aj po skonc¢eni narodného projektu NISPEZ

640: od roku 2028 podl'a opatrenia 1.3.2.7 AP 23-25 Nérodnej stratégie

zdroje smeruju na CVTI SR v ekonomickej klasifikécii 640, pricom MSVVaM SR ich rozpise na admin
naklady na CVTI SR tak, aby bolo na CVTI SR pokryté 4 FTE; opatrenie zaroven predpoklada
navysenie poctu pracovnych miest na CVTI SR 0 4 FTE

0O13a Podpora rozvoja zdiel’anej infraStruktury vyskumu, vyvoja a inovdcii
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investicie do zdiel'anej infraStruktary vyskumu, vyvoja a inovacii, stredne vel'kej a vel'kej vyskumnej
a technologickej infraStruktary (opatrenia 1.3.4.2 a 1.3.4.3 AP 23-25 Narodne;j stratégie)

admin. naklady: 2 % zo 640+720 (expertny odhad pri vacSich vyzvach)

610: 3/5 admin. nékladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. naklady - (610 + 620)

640:
o)

2026: 13 mil. eur
2027: 27,7 mil. eur
2028: 27 mil. eur
2029: 29,4 mil. eur

2027: 22 mil. eur
2028: 44 mil. eur
2029: 48 mil. eur

FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2026: 2 FTE, 2027: 10 FTE, 2028: 12 FTE, 2029: 14 FTE

014 Stabilné navySovanie projektového financovania Spickového vyskumu a vyvoja

vyzvy Vseobecna vyzva APVV (VV APVV), Vyzva na postdoktorandov, Vyzva pre excelentnych
vyskumnikov a Dotécia na doktorandov (opatrenia 1.3.3.1 a 2.2.1.2 AP 23-25 Narodnej stratégie)

admin. naklady: priblizne 4 % zo 640 (expertny odhad pri mensich vyzvach)
610: 3/5 admin. nékladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. naklady - (610 + 620)

640:

O O O

o

2026: 15,6 mil. eur
2027: 31,2 mil. eur
2028: 38 mil. eur

2029: 43,8 mil. eur

FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2026: 14 FTE, 2027: 23 FTE, 2028: 26 FTE, 2029: 30 FTE

015 Podpora ticasti v rdmcovych programoch EU

podpora ti¢asti v ramcovych programoch EU podl'a opatreni 1.3.6.1, 1.3.6.2, 1.3.6.3, 1.3.6.4 a 1.3.6.5 AP
23-25 Narodnej stratégie; podpora ucasti v Horizonte Eurdpa (Podpora prihlasok, Preklenovacie ERC a
EIC granty a Seal of Excellence), matching granty k zdrojom ziskanym z rdmcovych programov a
podpora projektov, ktoré presli prvym kolom hodnotenia v ramci EIC Accelerator

admin. naklady: priblizne 2 % alebo 4 % zo 640

610: 3/5 admin. nakladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. néklady - (610 + 620)

640: 2,3 mil. eur v roku 2026, 11,3 mil. eur v roku 2027, 11,4 mil. eur v roku 2028 a 11,5 mil. eur v roku

2029

FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2026: 1 FTE, 2027: 7 FTE, 2028: 7 FTE, 2029: 7 FTE

017 Aktivity MSVVaM SR na rozvoj a integrdciu talentu

zdroje na talent definované podl'a Narodnej stratégie na aktivity:

o

o O O O

programy na podporu iniciativnosti a podnikavosti mladeze
programy na podporu manazZérskeho a liderského vzdeldvania veducich pracovnikov vysokych
vybudovanie zazitkového centra vedy
rozvoj inteligentnych laboratorii v knizniciach (Smartlaby)
popularizacia vedy
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o podporenie socio-kulturnej integracie zahrani¢nych Studentov vysokych §kol

o podporovanie medzinarodnej mobility vyskumnych pracovnikov
admin. naklady: priblizne 4 % zo 640 (expertny odhad pri aktivitach programy na podporu iniciativnosti
a podnikavosti mladeze, programy na podporu manazérskeho a liderského vzdelavania veducich
pracovnikov vysokych, podporenie socio-kultirnej integracie zahrani¢nych studentov vysokych §kol,
podporovanie medzinarodnej mobility vyskumnych pracovnikov)
610: 3/5 admin. ndkladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. naklady - (610 + 620)
640 a 720: podl'a zostavajucich zdrojov z Narodnej stratégie; Cast’ zdrojov ide na ,,finan¢ny topup pre
populariza¢né spracovanie vysledkov vyskumu‘ na podprogram 06K 11 (APVV), ostatné zdroje na
podprogramy OHUO02, 0771A a OHU0202 v zavislosti od jednotlivych Casti opatrenia
FTE: odhad na zdklade admin. nédkladov, na Casti opatrenia venované podpore socio-kulturnej integracie
zahraniénych $tudentov vysokych §kol a koordinaciu VS talentu; 2026: 4 FTE, 2027: 4 FTE, 2028: 4
FTE, 2029: 4 FTE; ide o priamo vytvorené miesta MSVVaM SR
aktivita 17-2 Popularizacia vedy — zdroje smerujii na CVTI SR v ekonomickej klasifikécii 640, pricom
MSVVaM SR ich rozpise na admin naklady na CVTI SR tak, aby bolo na CVTI pokryté 1 FTE;
opatrenie zaroven predpoklada navysenie poctu pracovnych miest na CVTI SR o 1 FTE

00b Strategickd koordindcia a implementicia politik vyskumu a vyvoja na MSVVaM SR

fungovanie strategickej koordindcie a implementacie politik vyskumu a vyvoja

610: 3/5 admin. nékladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. naklady - (610 + 620)

FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2026: 18 FTE, 2027: 20 FTE, 2028: 21 FTE, 2029: 27 FTE;
vyska uréend podl'a objemu zdrojov dedikovanych z Narodnej stratégie na investicie v kapitole
MSVVaM SR

e MH SR

O1b Podpora vyskumu, vyvoja a inovdcii v podnikoch

rozpo¢et MH SR pozostava z 2 Casti:
o alokécia na (finan¢nt a nefinanéntl) podporu firiem zapdjajucich sa do Eurépskeho fondu pre
konkurencieschopnost’
o cast’ planovanej alokacie vo vyzvach na podporu vyskumu a vyvoja v podnikoch, ktord sa tyka
priemyslu a kompetencne tym spada pod MH SR
admin. naklady: 0,4 mil. eur; priblizne 2 % zo 640 (expertny odhad pri vel'kych vyzvach)
610: 3/5 admin. nékladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. naklady - (610 + 620)
640: 2026: 8 mil. eur, 2027: 20 mil. eur, 2028: 30 mil. eur, 2029: 50 mil. eur
FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2026: 3 FTE, 2027: 8 FTE, 2028: 10 FTE, 2029: 16 FTE

02 Voucherova podpora konkurencieschopnosti podnikov

inovacné vouchery — otvorend vyzva (opatrenie 1.3.5.5 AP 23-25 Narodnej stratégie)
admin. naklady: priblizne 4 % zo 640 (expertny odhad pri mensich vyzvach)

610: 3/5 admin. nékladov; 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. naklady - (610 + 620)
640: 4 mil. eur rocne (plan podla opatrenia 1.3.5.5 AP 23-25 Narodnej stratégie)
FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2027-2029: 3 FTE
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O5c Nastroje pre vznik, rozvoj a Skdalovanie start-upov a spin-offov

- vyzvy na podporu inkubdtorov a start-up vouchery

- admin. naklady: priblizne 4 % zo 640 (expertny odhad pri menSich vyzvach)

- 610: 3/5 admin. nakladov; 620: 35,95 % zo 610;

- 630: admin. naklady - (610 + 620)

- 640: vyzvy na podporu inkubatorov: 0,75 mil. eur v roku 2026, 1,5 mil. eur v rokoch 2027 az 2028 a
1,75 mil. eur v 2029; start-up vouchery: 3 mil. eur v rokoch 2027-2029

- FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2026: 1, 2027: 3 FTE, 2028: 5 FTE, 2029: 5 FTE

013c Podpora rozvoja zdiel’anej infrasStruktury vyskumu, vyvoja a inovdcii

- Prispevok na zriadenie a prevadzku ,,Industry Liaison Officer* (ILO) pre medzinarodné organizacie a
infrastruktury VVal, kde je SR ¢lenom (napr. XFEL, CERN, ITER a pod.) na MH SR. Ciel'om je
zabezpecit’ efektivne zapojenie slovenského priemyslu do tendrov ako aj inych obchodnych, vyskumno-
vyvojovych a inovacnych prilezitosti, a maximalizovat’ tak ekonomickl navratnost’ tychto ¢lenstiev.

- 640: 120-tis. eur rocne v rokoch 2026-2029

O0c Strategicka koordindcia politiky inovacii na MH SR

- fungovanie strategickej koordinacie politiky inovacii, pocet FTE podl'a opatrenia 3.3.1.2 AP 23-25
Nérodnej stratégie

- 610: 3/5 admin. ndkladov, néklady za rok 2025 poskytnuté mzdovym oddelenim MH SR

- 620: 35,95 % zo 610; 630: admin. naklady - (610 + 620)

- FTE: odhad na zaklade admin. nakladov; 2026: 30 FTE, 2027: 31 FTE, 2028: 33 FTE, 2029: 34 FTE

e MVSR
018 Aktivity MV SR na rozvoj a integrdciu talentu

- zdroje na talent definované podl'a Narodnej stratégie na opatrenie rozbehnutie a udrzanie
asistencnych/integra¢nych sluzieb; do 1. polovice 2026 hraden¢ z POO, od 2. polovice 2026 hradené zo
SR (uvadzané zdroje)

- admin. néklady: 50-tis. eur ro¢ne na 1 FTE (v roku 2026 polovica, v rokoch 2027-2028 plna suma)

- 610: 3/5 admin. nakladov; 620: 35,95 % zo 610;

- 630: admin. naklady — (610 + 620)

- 640:

o rozbehnutie a udrzanie asisten¢nych/integracnych sluzieb — 251-tis. eur v 2026, 1,1 mil. eur
v 2027, 1,2 mil. eur v 2028 a 1,3 mil. eur v roku 2029

- 720: 140-tis. eur v 2026 na nevyhnutné upravy webovych stranok a informacnych systémov

- FTE: odhad na zdklade admin. ndkladov; 2026: 20 FTE (prvy polrok mzdovych vydavkov kryty z POO),
2027: 20 FTE, 2028: 20 FTE, 2029: 20 FTE; Ide o pokracovanie (udrzatel'nost)) investicie z
Komponentu 10 POO, kde projektové miesta v tomto pocte konc¢ia v Q2/2026 (pokracovanie kryté
preklasifikovanim uZ alokovanych prostriedkov zo 640 na 610+620+630)

- systematizované miesta, ktoré boli vytvorené v ramci tohto opatrenia a boli financované z Planu obnovy
a odolnosti zostavaju zachované s tym, Ze zdrojom ich financovania sa stava Statny rozpocet
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e SAV

O7c Podporenie profesiondlneho technologického transferu na verejnych vyskumno-vyvojovych
organizdcidch

- podpora tech-transferu na akademickych pracoviskéach (opatrenie 1.2.3.1 AP 23-25 Narodnej stratégie)
CeZ VyzZVvy
- 640:
o SAV: 75-tis. eur v roku 2026, 120-tis. eur v rokoch 2027 a 2028 a 225-tis. eur v roku 2029

010 Stabilné navySovanie instituciondlnych zdrojov pre SAV a pokracovanie vo vykonnostnych zmluvach

- 640: podl'a opatrenia 1.3.2.2 AP 23-25 Narodnej stratégie

e MZVEZSR
O16c Lakanie, rozvoj a udrZanie talentu

- Narodny vizovy informacny systém
- 640: 740-tis. eur v roku 2026
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Tabul’ka €. 3
Urad podpredsedu vlady SR pre Plin obnovy a znalostni ekonomiku

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Prijmy (v eurach) 2026 2027 2028 2029 poznamka
Daiiové prijmy (100)! 0 0 0 0
Nedaiiové prijmy (200)' 0 0 0 0
Granty a transfery (300)’ 0 0 0 0
Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
P 0 0 0 0

a finan¢nymi pasivami (400)
Prijaté uvery, p6zi¢ky a navratné financné

, . 0 0 0 0
vypomoci (500)
Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom 0 0 0 0

. Tabul’ka ¢. 4/A
Urad podpredsedu vliady SR pre Plin obnovy a znalostni ekonomiku

Vplyv na rozpocet verejnej spravy ;
Vydavky (v eurach) poznamka
2026 2027 2028 2029

BeZné vydavky (600) 92 666 510 157 495 815 172 477 695 221 321 317

Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 2 352 051 3252998 4193 520 4788 035
0O0a Strategicko-analyticka koordinacia politik vyskumu, vyvoja a

inovécii na UPPVL (VAIA) 1 003 275 1331269 1397 832 1467 724

0HUO0102 1003 275 1331269 1397 832 1467 724

O11 Podpora nezavislych vyskumnych organizacii 0 24 000 39 000 51 000

0HUO0102 0 24 000 39 000 51 000
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L 0 0 0 0

a inovacii

0HUO0102 0 0 0 0
Ola Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 486 951 519412 893 371 1 205938

0HU0102 486 951 519 412 893 371 1205938
O7a Podp(?renlfi profeswnarlneho t,echnologlfzk,eh(’) transferu 66 150 69 458 72930 76 577
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach

0HUO0102 66 150 69 458 72930 76 577
05a Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0

O0HU0102 0 0 0 0
06 Gra{ltgva podpora vyskumu orientovaného na prelomové 0 79 000 252 000 432 000
technologie

O0HU0102 0 72 000 252 000 432 000
O16a Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 297 675 389 359 407 387 423 796

0HUO0102 297 675 389 359 407 387 423 796
04 Rozvoj pilotného programu Misia Zdravie v ramci domény Zdrava 192 000 360 000 408 000 408 000

spolo¢nost’ SK RIS3 2021+
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0HU0102 192 000 360 000 408 000 408 000
03a Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 306 000 487 500 723 000 723 000

0HU0102 306 000 487 500 723 000 723 000

Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 867 935 1169 452 1507 572 1721300

O0a Strategicko-analyticka koordinacia politik vyskumu, vyvoja a
inovécii na UPPVL (VAIA) 383 050 478 591 502 521 527 647

O0HU0102 383 050 478 591 502 521 527 647
011 Podpora nezavislych vyskumnych organizacii 0 8 628 14 021 18 335

0HU0102 0 8 628 14 021 18 335
013b Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 0 0 0 0
a inovacii

O0HU0102 0 0 0 0
Ola Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 175 059 186 729 321 167 433 535

0HU0102 175 059 186 729 321 167 433 535
O7a Podp(’)reme’ profes10na’1ne.ho t’echnologl.ck’eh(r) transferu 23 781 24 970 26218 27 529
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach
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0HUO0102 23 781 24970 26218 27529
O5a Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0
0HU0102 0 0 0 0
06 Grar}tqva podpora vyskumu orientovaného na prelomové 0 25 884 90 594 155 304
technologie
0HU0102 0 25 884 90 594 155 304
Ol6a Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 107 014 139974 146 456 152 355
0HUO0102 107 014 139 974 146 456 152 355
04 Rozvoj pilotného programu Misia Zdravie v ramci domény Zdrava
spolocnost’ SK RIS3 2021+ 69 024 129 420 146 676 146 676
O0HU0102 69 024 129 420 146 676 146 676
03a Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 110 007 175 256 259919 259919
O0HU0102 110 007 175 256 259919 259919
Tovary a sluzby (630)’ 916 529 2229518 2 851 661 3026 485
O0a Strategicko-analyticka koordinacia politik vyskumu, vyvoja a 435 300 558 921 579 367 600 836

inovacii na UPPVL (VAIA)
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0HU0102 435 800 558 921 579 367 600 836
O11 Podpora nezavislych vyskumnych organizacii 0 7372 11 980 15 666

0HUO0102 0 7372 11 980 15 666
013b Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 0 0 0 0
a inovacii

0HUO0102 0 0 0 0
Ola Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 81 005 829 852 1277 964 1366 183

0HUO0102 81 005 829 852 1277 964 1366183
O7a Podp(?renlfi profeswnarlneho t,echnologlfzk,eh(’) transferu 120 319 121 335 122 402 123 522
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach

0HUO0102 120 319 121 335 122 402 123 522
0O5a Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov 0 300 000 300 000 300 000

0HUO0102 0 300 000 300 000 300 000
06 Grarrlt(?va podpora vyskumu orientovaného na prelomové 0 22116 77 406 132 696
technologie

0HUO0102 0 22116 77 406 132 696
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Ol6a Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 126 436 129 598 135136 140 176
0HUO0102 126 436 129 598 135136 140 176
04 Rozvoj pilotného programu Misia Zdravie v ramci domény Zdrava
spolocnost SK RIS3 2021+ 58976 110 580 125 324 125 324
0HUO0102 58976 110 580 125 324 125 324
03a Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 93 993 149 744 222 082 222 082
0HUO0102 93993 149 744 222 082 222 082
Bezné transfery (640)* 88 529 995 150 843 847 163 924 942 211 785 497
00a Strategicko-analyticka koordinacia politik vyskumu, vyvoja a 0 0 0 0
inovacii na UPPVL (VAIA)
0HUO0102 0 0 0 0
011 Podpora nezavislych vyskumnych organizacii 0 2 000 000 3000 000 4 000 000
0HUO0102 0 2 000 000 3000 000 4 000 000
013b Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 0 0 0 0
a inovacii
0HUO0102 0 0 0 0
Ola Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 77 929 995 100 779 814 80222 708 105 543 151
0HUO0102 77 929 995 100 779 814 80 222 708 105 543 151
O7a Podporenie profesionalneho technologického transferu 0 0 0 0

na verejnych vyskumno-vyvojovych organizéaciach
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0HU0102 0 0 0 0
O5a Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov 600 000 600 000 600 000 600 000
0HUO0102 600 000 600 000 600 000 600 000
06 Grar}tqva podpora vyskumu orientovaného na prelomové 0 3 000 000 10 500 000 18 000 000
technologie
0HU0102 0 3000 000 10 500 000 18 000 000
O16a Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0 4214033 4352234 4392 346
0HUO0102 0 4214033 4352234 4392 346
04 Rozvoj pilotného programu Misia Zdravie v ramci domény Zdrava
spolocnost SK RIS3 2021+ 8 000 000 15 000 000 17 000 000 17 000 000
0HUO0102 8 000 000 15 000 000 17 000 000 17 000 000
03a Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 2 000 000 25250 000 48 250 000 62 250 000
O0HU0102 2 000 000 25 250 000 48 250 000 62 250 000
Splacanie tirokov a ostatné platby suvisiace s uverom, pozickou,
. ¥ , v s 2 0 0 0 0
navratnou finanénou vypomocou a finanénym prenajmom (650)
Kapitalové vydavky (700) 3030 000 4200 000 170 000 200 000
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)? 30 000 0 0 0
0O0a Strategicko-analyticka koordinacia politik vyskumu, vyvoja a 0 0 0 0
inovacii na UPPVL (VAIA)
0HUO0102 0 0 0 0
011 Podpora nezavislych vyskumnych organizacii 0 0 0 0
0HUO0102 0 0 0 0
013b Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 0 0 0 0

a inovacii
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0HUO0102 0 0 0 0
Ola Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 0 0 0 0
0HU0102 0 0 0 0
0O7a Podporenie profesionalneho technologického transferu 0 0 0 0
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach
0HU0102 0 0 0 0
05a Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0
O0HU0102 0 0 0 0
06 Grantova podpora vyskumu orientovaného na prelomové
. 0 0 0 0
technologie
0HUO0102 0 0 0 0
Ol6a Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 30 000 0 0 0
0HUO0102 30 000 0 0 0
04 Rozvoj pilotného programu Misia Zdravie v ramci domény Zdrava 0 0 0 0
spolo¢nost’ SK RIS3 2021+
0HUO0102 0 0 0 0
03a Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 0 0 0 0
0HUO0102 0 0 0 0
Kapitalové transfery (720)? 3000 000 4200 000 170 000 200 000
O0a Strategicko-analyticka koordinacia politik vyskumu, vyvoja a 0 0 0 0

inovacii na UPPVL (VAIA)
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O0HU0102 0 0 0 0
O11 Podpora nezavislych vyskumnych organizacii 0 0 0 0

0HU0102 0 0 0 0
O.l3b lr)o.(’ipora rozvoja zdiel'anej infrastruktury vyskumu, vyvoja 3000 000 4000 000 0 0
a inovacii

0HUO0102 3 000 000 4 000 000 0 0
Ola Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 0 0 0 0

O0HU0102 0 0 0 0
0O7a Podporenie profesionalneho technologického transferu 0 0 0 0
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach

0HU0102 0 0 0 0
O5a Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0

O0HU0102 0 0 0 0
06 Grantova podpora vyskumu orientovaného na prelomové

J 0 0 0 0

technologie

OHU0102 0 0 0 0
O16a Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0 200 000 170 000 200 000

OHU0102 0 200 000 170 000 200 000
04 Rozvoj pilotného programu Misia Zdravie v ramci domény Zdrava 0 0 0 0
spolo¢nost’ SK RIS3 2021+

O0HU0102 0 0 0 0
03a Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 0 0 0 0

OHU0102 0 0 0 0
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Vydavky z transakeii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami

0 0 0 0
(800)
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 95 696 510 161 695 815 172 647 695 221521 317

Tabulka ¢. 5

Urad podpredsedu vlady SR pre Plan obnovy a znalostni ekonomiku
(Na zaklade vysledku rozporovych konani potreba navysenia FTE na UPPVL nebude realizovana)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Zamestnanost’ poznamka
2026 2027 2028 2029
Pocet zamestnancov celkom 77 106 139 159
z toho vplyv na SR 77 106 139 159

QOa St.rategi’cko-analytické koordinécia politik vyskumu, vyvoja a 33 44 47 49
inovacii na UPPVL (VAIA)

0HUO0102 33 44 47 49
011 Podpora nezavislych vyskumnych organizacii 0 1 1 2

0HUO0102 0 1 1 2
O .13b I"o.(ripora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 0 0 0 0
a inovacii

0HUO0102 0 0 0 0
Ola Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 16 17 30 40

0HUO0102 16 17 30 40
0O7a Poc}porenie profesionélneho technologigkéh_o transferu ) ) ) 3
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach

0HUO0102 2 2 2 3
O5a Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0

0HUO0102 0 0 0 0
06 Grantova podpora vyskumu orientovaného na prelomové 0 5 3 14

technologie
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0HUO0102 0 2 8 14
Ol6a Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 10 12 13 13
0HUO0102 10 12 13 13
04 Rozvoj pilotného programu Misia Zdravie v ramci domény Zdrava 6 12 14 14
spolo¢nost’ SK RIS3 2021+
0HU0102 6 12 14 14
03a Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 10 16 24 24
O0HU0102 10 16 24 24
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 2 587 2 588 2678 2 436
z toho vplyv na SR 2587 2 588 2678 2436
i(r)l(())i :Ctiriart;gglgg;?ia(lzft;clkz)k00rd1nac1a politik vyskumu, vyvoja a 7534 2501 2478 5 496
0HUO0102 2534 2521 2478 2 496
O11 Podpora nezavislych vyskumnych organizacii 2 000 3250 2125
O0HU0102 2 000 3250 2125
013b Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja
a inovacii
0HU0102
Ola Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 2 536 2 546 2 482 2512
O0HU0102 2536 2 546 2482 2512
071 i Pl wshnlogihe s
0HU0102 2756 2 894 3039 2127
O5a Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov
0HUO0102
06 Grantova podpora vyskumu orientovaného na prelomové 3000 2625 2571

technologie
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0HUO0102 3 000 2 625 2571
Ol6a Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 2 481 2704 2611 2717

0HUO0102 2 481 2704 2611 2717
04 Rozvoj pilotného programu Misia Zdravie v ramci domény Zdrava
spolo¢nost’ SK RIS3 2021+ 2667 2500 2429 2429

0HU0102 2 667 2 500 2429 2429
03a Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 2 550 2539 2510 2510

O0HU0102 2 550 2539 2510 2510
Osobné vydavky celkom (v eurach) 3219986 4 422 450 5701 092 6 509 335
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 2 352 051 3252998 4193 520 4788 035

z toho vplyv na SR 2 352 051 3252998 4193 520 4 788 035

00a Strategicko-analyticka koordinacia politik vyskumu, vyvoja a
inovécii na UPPVL (VAIA) 1003 275 1331269 1397 832 1467 724

0HU0102 1 003 275 1331269 1397 832 1467 724
O11 Podpora nezavislych vyskumnych organizacii 0 24 000 39 000 51 000

0HU0102 0 24 000 39 000 51 000
013b Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 0 0 0 0
a inovacii

O0HU0102 0 0 0 0
Ola Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 486 951 519412 893 371 1205 938

0HU0102 486 951 519 412 893 371 1205938
O7a Pocllp(’)reme’ profeswna’lneho t’echnologlf:k’eh(r) transferu 66 150 69 458 72930 76 577
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach

O0HU0102 66 150 69 458 72 930 76 577
O5a Nastroje pre vznik, rozvoj a skalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0
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0HU0102 0 0 0 0
06 Gral}t(?va podpora vyskumu orientovaného na prelomové 0 72 000 252 000 432 000
technologie

0HU0102 0 72 000 252 000 432 000
Ol6a Lékanie, rozvoj a udrzanie talentu 297 675 389 359 407 387 423 796

0HU0102 297 675 389 359 407 387 423 796
04 Rozvoj pilotného programu Misia Zdravie v ramci domény Zdrava
spolocnost SK RIS3 2021+ 192 000 360 000 408 000 408 000

0HUO0102 192 000 360 000 408 000 408 000
03a Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 306 000 487 500 723 000 723 000

0HUO0102 306 000 487 500 723 000 723 000
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 867 935 1169 452 1507 572 1721300

z toho vplyv na SR 867 935 1169 452 1507 572 1721300

O0a Strategicko-analytickd koordindcia politik vyskumu, vyvoja a
inovécii na UPPVL (VAIA) 383 050 478 591 502 521 527 647

0HUO0102 383 050 478 591 502 521 527 647
011 Podpora nezavislych vyskumnych organizacii 0 8 628 14 021 18 335

0HUO0102 0 8 628 14 021 18 335
013b Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 0 0 0 0
a inovacii

0HUO0102 0 0 0 0
Ola Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 175 059 186 729 321 167 433 535

0HUO0102 175 059 186 729 321167 433 535
O7a Pocllp(’)reme’ profeswna’lneho t’echnologlf:k’eh(r) transferu 23781 24 970 26218 27 529
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach

0HUO0102 23 781 24970 26218 27 529
O5a Nastroje pre vznik, rozvoj a skalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0
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0HU0102 0 0 0 0
ggh(li;?gtg(;zé podpora vyskumu orientovaného na prelomové 0 25 884 90 594 155 304
0HU0102 0 25 884 90 594 155 304
Ol6a Lékanie, rozvoj a udrzanie talentu 107 014 139974 146 456 152 355
0HU0102 107 014 139 974 146 456 152 355
SOpé:) 11::2121\(23’ gﬂg)gleélg) g(g(z)%fmu Misia Zdravie v ramci domény Zdrava 69 024 129 420 146 676 146 676
0HU0102 69 024 129 420 146 676 146 676
03a Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 110 007 175 256 259919 259919
0HU0102 110 007 175 256 259919 259919
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Tabul’ka ¢. 3
s . Vplyv na rozpocet verejnej spravy ,
Prijmy (v eurach) 2026 2027 2028 2029 poznamka
Daiové prijmy (100)! 0 0 0 0
Nedaiiové prijmy (200)! 0 0 0 0
Granty a transfery (300)’ 0 0 0 0
Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
‘e . 0 0 0 0

a finan¢nymi pasivami (400)
Prijaté Gvery, pozi¢ky a navratné finanéné

, . 0 0
vypomoci (500)
Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom 0 0

Ministerstvo §kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR

Tabulka ¢. 4/A
Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZe SR

Vplyv na rozpocet verejnej spravy ;
Vydavky (v eurach) poznamka
2026 2027 2028 2029
Bezné vydavky (600) 150 433 307 239 574 001 310 962 602 376 011 923
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 1198 781 2147 964 2 354 345 2723897
OO0b Strategicka koordinacia a implementécia politik vyskumu a
vvoja na MSVVaM SR 552 530 586 827 622 841 813 808
0210A 552 530 586 827 622 841 813 808
98 Stabilné navySovanie 11’1st1tu010na’1nych zdro;ov na verejné vysoké 0 120 000 120 000 120 000
Skoly a pokracovanie vo vykonnostnych zmluvach
0210A 0 120 000 120 000 120 000
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umeleckej a d’al$ej tvorivej ¢innosti (VER 2026) 1 464 120000 120000 120000
0210A 1 464 120 000 120 000 120 000
012 Pristup slovenskych vyskumnikov k svetovym publikaénym
. 0 0 0 0
databazam
0HU0202 0 0 0 0
0’14 Stabllne,na\{ysovanle projektového financovania Spickového 413 000 635 000 791 000 836 000
vyskumu a vyvoja
06K11 413 000 685 000 791 000 886 000
0771A 0 0 0 0
0'13a I?oglpora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 64 000 288 000 352 000 416 000
a inovacii
0210A 64 000 288 000 352 000 416 000
06K18 0 0 0 0
06K 19 0 0 0 0
O7b Podporenie profesionalneho technologického transferu 16 800 16 800 16 800 36 000

na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach
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0210A 16 800 16 800 16 800 36 000
0HU0202 0 0 0 0
O5b Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0
O0HUO02 0 0 0 0
015 Podpora uéasti v ramcovych programoch EU 24 000 204 000 204 000 204 000
06K11 24 000 204 000 204 000 204 000
O0HUO02 0 0 0 0
016b Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0 0 0 0
06K 19 0 0 0 0
017 Aktivity MSVVaM SR na rozvoj a integraciu talentu 126 987 127 337 127 704 128 089
OHUO02 0 0 0 0
0210A 126 987 127 337 127 704 128 089
0HU0202 0 0 0 0
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06K11 0 0 0 0
03b Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 0 0 0 0
OEKOF 0 0 0 0
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 430 962 772 194 846 387 979 241
OO0b Strategicka koordinacia a implementécia politik vyskumu a
v{voja na MSVVaM SR 198 634 210 964 223911 292 564
0210A 198 634 210 964 223911 292 564
98 Stabilné navysovanie 11'1st1tu010na’1nych zdro;ov na verejné vysoké 0 43 140 43 140 43 140
Skoly a pokracovanie vo vykonnostnych zmluvach
0210A 0 43 140 43 140 43 140
09 Rozsirenie periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej,
umeleckej a d’al$ej tvorivej ¢innosti (VER 2026) 526 43140 43140 43140
0210A 526 43 140 43 140 43 140
012 Pristup slovenskych vyskumnikov k svetovym publikacnym
. 0 0 0 0
databazam
0HU0202 0 0 0 0
014 Stabilné navySovanie projektového financovania Spickového 148 474 246 258 284 365 318 517

vyskumu a vyvoja
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06K 11 148 474 246 258 284 365 318 517

0771A 0 0 0 0
O'13a Ir’olc?pora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 23 008 103 536 126 544 149 552
a inovacii

0210A 23 008 103 536 126 544 149 552

06K 18 0 0 0 0

06K19 0 0 0 0
0O7b Podpc;remet profes1ona’1nehO t’echnologl.clfel}(r) transferu 6 040 6 040 6 040 12 942
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach

0210A 6 040 6 040 6 040 12 942

0HU0202 0 0 0 0
O5b Nastroje pre vznik, rozvoj a Sskalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0

0HUO02 0 0 0 0
015 Podpora t&asti v ramcovych programoch EU 8 628 73 338 73 338 73 338
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06K11 8 628 73 338 73 338 73 338

OHUO02 0 0 0 0

016b Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0 0 0 0

06K 19 0 0 0 0

017 Aktivity MSVVaM SR na rozvoj a integraciu talentu 45 652 45778 45909 46 048

OHUO02 0 0 0 0

0210A 45 652 45778 45909 46 048

0HU0202 0 0 0 0

06K11 0 0 0 0

03b Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 0 0 0 0

OEKOF 0 0 0 0

Tovary a sluzby (630)? 518 226 659 781 723175 836 690
OO0b Strategicka koordinacia a implementécia politik vyskumu a

v{voja na MSVVaM SR 319719 180 254 191 316 249 975

0210A 319719 180 254 191 316 249 975
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Priloha ¢&. 2

Skoly a pokrac¢ovanie vo vykonnostnych zmluvach 0 36 859 36 860 36 860
0210A 0 36 859 36 860 36 860
09 Rozsirenie periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej,
umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti (VER 2026) 430 36 860 36 860 36 860
0210A 450 36 860 36 860 36 860
012 Pristup slovenskych vyskumnikov k svetovym publikaénym
. 0 0 0 0
databdzam
0HU0202 0 0 0 0
0’14 Stabllne’naszovanle projektového financovania $pickového 126 860 210 409 242 969 272150
vyskumu a vyvoja
06K11 126 860 210 409 242 969 272 150
0771A 0 0 0 0
O.l3a I”O.c,lpora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 19 659 38 463 108 122 127 780
a inovacii
0210A 19 659 88 463 108 122 127 780
06K 18 0 0 0 0
06K19 0 0 0 0
O7b P0<.1p(’)renle’ profesmna’lne.ho t’echnologlfzk’el.l(r) transferu 5160 5160 5160 11 058
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach
0210A 5160 5160 5160 11 058
0HU0202 0 0 0 0
O5b Nastroje pre vznik, rozvoj a skalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0
0HUO02 0 0 0 0
015 Podpora uéasti v ramcovych programoch EU 7372 62 662 62 662 62 662
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06K11 7372 62 662 62 662 62 662

O0HUO02 0 0 0 0

016b Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0 0 0 0

06K19 0 0 0 0

017 Aktivity MSVVaM SR na rozvoj a integraciu talentu 39 006 39114 39226 39 345

OHUO02 0 0 0 0

0210A 39 006 39114 39226 39 345

0HU0202 0 0 0 0

06K11 0 0 0 0

03b Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 0 0 0 0

OEKOF 0 0 0 0

BeZné transfery (640)’ 148 285 338 235994 062 307 038 695 371 472 095

O0b strategigké koordinacia a implementacia politik vyskumu a 0 0 0 0
vyvojana MSVVaM SR

0210A 0 0 0 0

gj)lsytzb;gllfr:‘j‘g:g;agfV‘;ig;”rf;‘s’;aylgg (:z};nzlﬂl;f(g(?}:/ na verejné vysoké 98 252 339 146 577 041 198 742 827 254 917 456

0771A 98 252 339 146 577 041 198 742 827 254917 456

0 i et e el

0771A 3000 000 1668 614 679 860 723 853
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. 0 0 12 284 358 12 523 832

databazam

0HU0202 0 0 12 284 358 12 523 832
0’14 Stab1lnerna\{ysovanle projektového financovania $pickového 15 606 224 31 244 675 38 031 909 43 833 504
vyskumu a vyvoja

06K11 11 502 885 25 500 000 32 000 000 37 500 000

0771A 4103 339 5744 675 6 031 909 6333 504
O.13a I?ogpora rozvoja zdiel’anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 13012773 27 657 928 26954 702 29 424 406
a inovacii

0210A 0 0 0 0

06K18 0 0 0 0

06K19 13012 773 27 657 928 26 954 702 29 424 406
0O7b Podpc;remet profes1ona’1nehO t’echnologl.clfel}(r) transferu 850 000 1150 000 1150 000 1 850 000
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach

0771A 500 000 800 000 800 000 1 500 000

0HU0202 350 000 350 000 350 000 350 000
0O5b Nastroje pre vznik, rozvoj a skalovanie start-upov a spin-offov 450 000 0 0 0

OHUO02 450 000 0 0 0
015 Podpora téasti v ramcovych programoch EU 2258390 11321309 11 387375 11 456 743

06K11 1 000 000 10 000 000 10 000 000 10 000 000

0HUO02 1258 390 1321309 1387375 1456 743
0O16b Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 740 100 0 0 0

06K 19 740 100 0 0 0
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017 Aktivity MSVVaM SR na rozvoj a integraciu talentu 6115512 6 374 495 5 807 664 4742 301
O0HUO02 2 688 290 2 822 704 2 963 840 3112032
0771A 1 640 643 1721167 1747 726 485 612
0HU0202 1 485 596 1514592 764 265 796 232
06K11 300 983 316 032 331833 348 425
03b Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 8 000 000 10 000 000 12 000 000 12 000 000
0EKOF 8000 000 10 000 000 12 000 000 12 000 000
Spldcanie tirokov a ostatné platby suvisiace s tverom, poézickou,
. ¥ , v e 2 0 0 0 0
navratnou finanénou vypomocou a finanénym prenajmom (650)
Kapitalové vydavky (700) 0 22 000 000 59 576 399 63 576 399
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0 0 0 0
O0b Strategicka koordinacia a implementacia politik vyskumu a 0 0 0 0
vyvoja na MSVVaM SR
0210A 0 0 0 0
08 Stabilné navySovanie inStitucionalnych zdrojov na verejné vysoké
< y . , , ; 0 0 0 0
Skoly a pokrac¢ovanie vo vykonnostnych zmluvach
0771A 0 0 0 0
09 Rozsirenie periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej, 0 0 0 0
umeleckej a d’al$ej tvorivej ¢innosti (VER 2026)
0771A 0 0 0 0
012 Pristup slovenskych vyskumnikov k svetovym publikacnym
. 0 0 0 0
databazam
0HU0202 0 0 0 0
014 Stabilné navySovanie projektového financovania Spickového 0 0 0 0
vyskumu a vyvoja
06K11 0 0 0 0
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0771A 0 0 0 0
0O13a Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 0 0 0 0
a inovacii
0210A 0 0 0 0
06K18 0 0 0 0
06K19 0 0 0 0
O7b Podporenie profesionalneho technologického transferu 0 0 0 0
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach
0771A 0 0 0 0
0HU0202 0 0 0 0
0O5b Nastroje pre vznik, rozvoj a $kalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0
O0HUO02 0 0 0 0
015 Podpora uéasti v ramcovych programoch EU 0 0 0 0
06K11 0 0 0 0
0HUO02 0 0 0 0
016b Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0 0 0 0
06K 19 0 0 0 0
017 Aktivity MSVVaM SR na rozvoj a integraciu talentu 0 0 0 0
0HUO02 0 0 0 0
0771A 0 0 0 0
0HU0202 0 0 0 0
06K11 0 0 0 0
O3b Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 0 0 0 0
OEKOF 0 0 0 0
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Kapitalové transfery (720)2 0 22 000 000 59 576 399 63 576 399
OO0b Strategicka koordinacia a implementécia politik vyskumu a 0 0 0 0
vyvoja na MSVVaM SR

0210A 0 0 0 0
08 Stabilné navySovanie institucionalnych zdrojov na verejné vysoké
y N . , , ; 0 0 0 0
Skoly a pokraCovanie vo vykonnostnych zmluvach

0771A 0 0 0 0
09 Rozsirenie periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej, 0 0 0 0
umeleckej a d’al$ej tvorivej ¢innosti (VER 2026)

0771A 0 0 0 0
012 Pristup slovenskych vyskumnikov k svetovym publikacnym

. 0 0 0 0

databdzam

0HU0202 0 0 0 0
014 Stabilné navysovanie projektového financovania $pi¢kového 0 0 0 0
vyskumu a vyvoja

06K11 0 0 0 0

0771A 0 0 0 0
O'l3a I?ogpora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 0 29 000 000 44 000 000 48 000 000
a inovacii

0210A 0 0 0 0

06K18 0 22 000 000 44 000 000 48 000 000

06K19 0 0 0 0
O7b Podporenie profesionalneho technologického transferu 0 0 0 0
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach

0771A 0 0 0 0

0HU0202 0 0 0 0
O5b Nastroje pre vznik, rozvoj a skalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0
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0HUO02 0 0 0 0
015 Podpora téasti v ramcovych programoch EU 0 0 0 0
06K11 0 0 0 0
0HUO02 0 0 0 0
016b Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0 0 0 0
06K19 0 0 0 0
017 Aktivity MSVVaM SR na rozvoj a integraciu talentu 0 0 15 576 399 15576 399
0HUO02 0 0 0 0
0771A 0 0 0 0
0HU0202 0 0 15576 399 15576 399
06K11 0 0 0 0
03b Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 0 0 0 0
OEKOF 0 0 0 0
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi
, . 0 0 0 0
pasivami (800)
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 150 433 307 261 574 001 370 539 001 439 588 322
Tabulka ¢. 5
Ministerstvo $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZe SR
Vplyv na rozpocet verejnej spravy
Zamestnanost’ poznamka
2026 2027 2028 2029
Pocet zamestnancov celkom 39 72 78 920
z toho vplyv na SR 39 72 78 90
O0b Strategicka koordinacia a implementacia politik vyskumu a 18 20 71 27

vyvoja na MSVVaM SR
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0210A 18 20 21 27
08 Stabilné navySovanie inStitucionalnych zdrojov na verejné vysoké
y N . , , ; 0 4 4 4
Skoly a pokraCovanie vo vykonnostnych zmluvach

0210A 0 4 4 4
09 Rozsirenie periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej, 0 4 4 4
umeleckej a d’al$ej tvorivej ¢innosti (VER 2026)

0210A 0 4 4 4
012 Pristup slovenskych vyskumnikov k svetovym publikacnym

. 0 0 0 0

databazam

0HU0202 0 0 0 0
0’14 Stabllne,na\{ysovanle projektového financovania Spickového 14 23 2% 30
vyskumu a vyvoja

06K11 14 23 26 30

0771A 0 0 0 0
O13a Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktury vyskumu, vyvoja ) 10 12 14
a inovacii

0210A 2 10 12 14

06K18 0 0 0 0

06K 19 0 0 0 0
O7b Podporenie profesionalneho technologického transferu 0 0 0 0
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach

0210A 0 0 0 0

0HU0202 0 0 0 0
O5b Nastroje pre vznik, rozvoj a skalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0

OHUO02 0 0 0 0
015 Podpora uéasti v ramcovych programoch EU 1 7 7 7
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06K11 1 7 7 7
O0HUO02 0 0 0 0
016b Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0 0 0 0
06K19 0 0 0 0
017 Aktivity MSVVaM SR na rozvoj a integraciu talentu 4 4 4 4
O0HUO02 0 0 0 0
0210A 4 4 4 4
0HU0202 0 0 0 0
06K11 0 0 0 0
03b Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 0 0 0 0
OEKOF 0 0 0 0
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 2 466 2 487 2506 2507
z toho vplyv na SR 2 466 2487 2506 2507
O0b Strategicka koordinacia a implementacia politik vyskumu a
vyvoja na MSVVaM SR 2 558 2 445 2472 2512
0210A 2 558 2 445 2472 2512
98 Stabilné navySovanie 1rrlst1tu010na,1nych zdro;ov na verejné vysoké 2500 2500 2500
Skoly a pokrac¢ovanie vo vykonnostnych zmluvach
0210A 2 500 2 500 2 500
09 Rozsirenie periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej,
umeleckej a d’al$ej tvorivej ¢innosti (VER 2026) 2500 2500 2500
0210A 2500 2500 2500
012 Pristup slovenskych vyskumnikov k svetovym publika¢nym
databazam
0HU0202
014 Stabilné navySovanie projektového financovania Spickového 2458 2482 7535 2461

vyskumu a vyvoja
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2458

2482

2535

2 461
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0771A

O13a Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktury vyskumu, vyvoja
a inovacii

2 667

2 400

2 444

2476

0210A

2 667

2 400

2 444

2476

06K 18

06K19

O7b Podporenie profesionalneho technologického transferu
na verejnych vyskumno-vyvojovych organizaciach

0210A

0HU0202

O5b Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov

0HUO02

015 Podpora téasti v ramcovych programoch EU

2 000

2429

2429

2429

06K11

2 000

2429

2429

2429

0HUO02

016b Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu

06K19

017 Aktivity MSVVaM SR na rozvoj a integraciu talentu

2 646

2653

2661

2 669

0HUO02

0210A

2 646

2653

2661

2 669

0HU0202

06K11

O3b Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie

0EKOF

Osobné vydavky celkom (v eurach)

1629 743

2920 158

3200 732

3703138
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Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 1198 781 2147 964 2 354 345 2723 897
z toho vplyv na SR 1198 781 2147 964 2 354 345 2723 897
S;)\E)Ojsgrséeﬁgls&:&réiﬁécia a implementacia politik vyskumu a 552 530 586 827 622 841 313 808
0210A 552 530 586 827 622 841 813 808
OF S i oy e it [ om[  wwo] o
0210A 0 120 000 120 000 120 000
melocke a el tworive Eimost (VER 2026) 1464 120 000 120 000 120 000
0210A 1464 120 000 120 000 120 000

012 Pristup slovenskych vyskumnikov k svetovym publikacnym
databdzam 0 0 0 0
0HU0202 0 0 0 0
S ylséll{ E:Ialllliiellnjyr‘llixgéovanie projektového financovania Spickového 413 000 635 000 791 000 836 000
06K11 413 000 685 000 791 000 886 000
0771A 0 0 0 0
S illiflvlggi(iipora rozvoja zdiel'anej infrastruktiry vyskumu, vyvoja 64 000 288 000 352 000 416 000
0210A 64 000 288 000 352 000 416 000
06K 18 0 0 0 0
06K 19 0 0 0 0
e T e owo| ww]  ews| e
0210A 16 800 16 800 16 800 36 000
0HU0202 0 0 0 0
O5b Nastroje pre vznik, rozvoj a skalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0
0HUO02 0 0 0 0
015 Podpora tgasti v ramcovych programoch EU 24 000 204 000 204 000 204 000
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06K11 24 000 204 000 204 000 204 000
0HUO02 0 0 0 0
016b Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0 0 0 0
06K19 0 0 0 0
017 Aktivity MSVVaM SR na rozvoj a integraciu talentu 126 987 127 337 127 704 128 089
0HUO02 0 0 0 0
0210A 126 987 127 337 127 704 128 089
0HU0202 0 0 0 0
06K11 0 0 0 0
03b Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 0 0 0 0
OEKOF 0 0 0 0
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 430 962 772 194 846 387 979 241
z toho vplyv na SR 430 962 772 194 846 387 979 241
OO0b Strategicka koordinacia a implementacia politik vyskumu a
vvoja na MSVVaM SR 198 634 210 964 223911 292 564
0210A 198 634 210 964 223911 292 564
98 Stabilné navySovanie 1r'1st1tu01ona’1nych zdro;ov na verejné vysoké 0 43 140 43 140 43 140
Skoly a pokrac¢ovanie vo vykonnostnych zmluvach
0210A 0 43 140 43 140 43 140
09 Rozsirenie periodického hodnotenia vyskumnej, vyvojovej,
umeleckej a d’al$ej tvorivej ¢innosti (VER 2026) 526 43140 43140 43140
0210A 526 43 140 43 140 43 140
012 Pristup slovenskych vyskumnikov k svetovym publikacnym
. 0 0 0 0
databazam
0HU0202 0 0 0 0
0’14 Stabllne'na\.fysovame projektového financovania Spickového 148 474 246 258 284 365 318 517
vyskumu a vyvoja
06K11 148 474 246 258 284 365 318 517
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0771A 0 0 0 0
(a)iln?)(;avl;gicl}pora rozvoja zdiel'anej infrastruktury vyskumu, vyvoja 23 008 103 536 126 544 149 552
0210A 23 008 103 536 126 544 149 552
06K 18 0 0 0 0
06K19 0 0 0 0
1 veraingeh vi skumnovivofouseh orgaizicich 6 040 6 040 6 040 12942
0210A 6 040 6 040 6 040 12 942
0HU0202 0 0 0 0
O5b Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov a spin-offov 0 0 0 0
0HUO02 0 0 0 0
015 Podpora téasti v ramcovych programoch EU 8 628 73 338 73 338 73 338
06K11 8 628 73 338 73 338 73 338
0HUO02 0 0 0 0
016b Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0 0 0 0
06K19 0 0 0 0
017 Aktivity MSVVaM SR na rozvoj a integraciu talentu 45 652 451778 45909 46 048
O0HUO02 0 0 0 0
0210A 45 652 45778 45909 46 048
0HU0202 0 0 0 0
06K11 0 0 0 0
03b Program rozvoja robotiky a umelej inteligencie 0 0 0 0
OEKOF 0 0 0 0
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Tabul’ka ¢. 3

Ministerstvo hospodarstva SR

Vplyv na rozpocet verejnej spravy
Prijmy (v eurach oznamka
jmy ( ) 2026 2027 2028 2029 P
Daiové prijmy (100)! 0 0 0 0
Nedanové prijmy (200)! 0 0 0 0
Granty a transfery (300)! 0 0 0 0
Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami 0 0 0 0
a finanénymi pasivami (400)
Prijaté Gvery, pozi¢ky a navratné finanéné 0 0
vypomoci (500)
Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom 0 0
Tabulka ¢. 4/A
Ministerstvo hospodarstva SR
Vplyv na rozpocet verejnej spravy ;
Vydavky (v eurach) poznamka
2026 2027 2028 2029
Bezné vydavky (600) 11 009 818 31 383 662 41 645 506 62 302 531
Mzdy, pl.aty, sluzobné prijmy a ostatné osobné 1021510 1374 977 1512 445 1741517
vyrovnania (610)
(s)}gc Strategicka koordindacia politiky inovacii na MH 898 510 939 977 081 445 1030517
0HUO03 898 510 939 977 981 445 1030517
O13c Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktary 0 0 0 0
vyskumu, vyvoja a inovacii
0HUO03 0 0 0 0
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O1b Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 96 000 240 000 300 000 480 000

O0HUO03 96 000 240 000 300 000 480 000
02 Youcherova podpora konkurencieschopnosti 0 96 000 96 000 96 000
podnikov

O0HUO03 0 96 000 96 000 96 000
OSC.Nastm]e pre vznik, rozvoj a skalovanie start-upov 27 000 99 000 135 000 135 000
a spin-offov

O0HUO3 27 000 99 000 135 000 135 000

Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 367 233 494 305 543 724 626 076

é)}({)c Strategicka koordindcia politiky inovacii na MH 323014 337922 352 829 370 471

O0HUO3 323014 337922 352 829 370 471
O13c Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktury 0 0 0 0
vyskumu, vyvoja a inovacii

OHUO3 0 0 0 0
O1b Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 34 512 86 280 107 850 172 560
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O0HUO3 34 512 86 280 107 850 172 560
02 Youcherova podpora konkurencieschopnosti 0 34512 34512 34512
podnikov

O0HUO03 0 34512 34512 34512
OSC.Nastm]e pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov 9707 35 59] 48 533 48 533
a spin-offov

O0HUO3 9707 35591 48 533 48 533

Tovary a sluzby (630)? 751 075 894 380 969 337 1064 938

;)I(ic Strategicka koordindcia politiky inovacii na MH 713 293 760 762 206 231 346 542

OHUO3 713 293 760 762 806 231 846 542
O13c Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktury 0 0 0 0
vyskumu, vyvoja a inovacii

O0HUO3 0 0 0 0
O1b Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 29 488 73 720 92 150 147 440

O0HUO3 29 488 73 720 92 150 147 440
02 Vpucherova podpora konkurencieschopnosti 0 29 488 29 488 29 488
podnikov
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O0HUO3 0 29 488 29 488 29 488
OSC.NaStI'O_]C pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov 8294 30 410 41 468 41 468
a spin-offov
O0HUO03 8294 30410 41 468 41 468
BeZné transfery (640)? 8870 000 28 620 000 38 620 000 58 870 000
O0c Strategicka koordinacia politiky inovacii na MH
0 0 0 0
SR
OHUO3 0 0 0 0
O’13c Podpqra rozvoja zsh.e’l anej infrastruktary 120 000 120 000 120 000 120 000
vyskumu, vyvoja a inovacii
OHUO3 120 000 120 000 120 000 120 000
O1b Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 8 000 000 20 000 000 30 000 000 50 000 000
O0HUO3 8 000 000 20 000 000 30 000 000 50 000 000
02 Vpucherova podpora konkurencieschopnosti 0 4000 000 4000 000 4000 000
podnikov
O0HUO3 0 4 000 000 4 000 000 4 000 000
O5c Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov 750 000 4500 000 4500 000 4750 000

a spin-offov
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O0HUO3 750 000 4 500 000 4 500 000 4750 000
Splicanie tirokov a ostatné platby suvisiace
s uverom, p6Zickou, navratnou finanénou 0 0 0 0
vypomocou a finanénym prenajmom (650)?
Kapitalové vydavky (700) 0 0 0 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0 0 0 0
O0c Strategicka koordinacia politiky inovacii na MH
0 0 0 0
SR
OHUO3 0 0 0 0
0O13c Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktury 0 0 0 0
vyskumu, vyvoja a inovacii
O0HUO3 0 0 0 0
O1b Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 0 0 0 0
OHUO3 0 0 0 0
02 Voucherova podpora konkurencieschopnosti
. 0 0 0 0
podnikov
O0HUO3 0 0 0 0
O5c Nastroje pre vznik, rozvoj a skalovanie start-upov 0 0 0 0

a spin-offov
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0HUO3 0 0 0 0
Kapitalové transfery (720)2 0 0 0 0
O0c Strategicka koordinacia politiky inovacii na MH
0 0 0 0
SR
0HUO03 0 0 0 0
O13c Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktury 0 0 0 0
vyskumu, vyvoja a inovacii
0HUO3 0 0 0 0
O1b Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 0 0 0 0
0HUO03 0 0 0 0
02 Voucherova podpora konkurencieschopnosti
. 0 0 0 0
podnikov
0HUO3 0 0 0 0
O5c¢ Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov
. 0 0 0 0
a spin-offov
0HUO03 0 0 0 0
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami
e 0 0 0 0
a finanénymi pasivami (800)
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 11 009 818 31 383 662 41 645 506 62 302 531
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Tabulka ¢. 5

Ministerstvo hospodarstva SR

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Zamestnanost’ poznamka
2026 2027 2028 2029
Pocet zamestnancov celkom 34 45 51 58
z toho vplyv na SR 34 45 51 58
SISC Strategicka koordindcia politiky inovacii na MH 30 31 33 34
O0HUO3 30 31 33 34
O13c Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktury 0 0 0 0
vyskumu, vyvoja a inovacii
O0HUO3 0 0 0 0
O1b Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 3 8 10 16
O0HUO3 3 8 10 16
02 Voucherova podpora konkurencieschopnosti
. 0 3 3 3
podnikov
O0HUO3 0 3 3 3
O5c¢ Nastroje pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov 1 3 5 5
a spin-offov
O0HUO3 1 3 5 5
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 2471 2611 2474 2486
z toho vplyv na SR 2471 2611 2474 2486
(S)];)c Strategicka koordinacia politiky inovacii na MH 2496 2527 2478 2526
0HUO3 2496 2527 2478 2526
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O13c Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktury
vyskumu, vyvoja a inovacii
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0HUO3
O1b Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 2667 2500 2500 2500

0HUO3 2667 2500 2500 2500
02 Vpucherova podpora konkurencieschopnosti 2667 2667 2667
podnikov

0HUO3 2667 2667 2667
OSC.Nastm]e pre vznik, rozvoj a Skalovanie start-upov 2950 2750 2750 2950
a spin-offov

0HUO3 2250 2750 2250 2250
Osobné vydavky celkom (v eurach) 1388 743 1 869 282 2 056 169 2 367 593
Mzdy, pla-ty, sluzobné¢ prijmy a ostatné osobné 1021510 1374977 1512 445 1741517
vyrovnania (610)

z toho vplyv na SR 1021510 1374 977 1512 445 1741 517

g}gc Strategicka koordinacia politiky inovacii na MH 298 510 939 977 931 445 1030517

0HUO3 898 510 939 977 981 445 1030517
0O13c Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktary 0 0 0 0
vyskumu, vyvoja a inovacii

OHUO3 0 0 0 0
O1b Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 96 000 240 000 300 000 480 000

0HUO3 96 000 240 000 300 000 480 000
02 Youcherova podpora konkurencieschopnosti 0 96 000 96 000 96 000
podnikov

OHUO3 0 96 000 96 000 96 000
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O5c Nastroje pre vznik, rozvoj a skalovanie start-upov

Priloha ¢&. 2

. 27 000 99 000 135 000 135 000
a spin-offov
O0HUO3 27 000 99 000 135 000 135 000
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 367 233 494 305 543 724 626 076
z toho vplyv na SR 367 233 494 305 543 724 626 076
g}(ic Strategicka koordindcia politiky inovacii na MH 323014 337922 352 829 370 471
0HUO3 323014 337922 352 829 370471
O13c¢ Podpora rozvoja zdiel'anej infrastruktury 0 0 0 0
vyskumu, vyvoja a inovacii
OHUO3 0 0 0 0
O1b Podpora vyskumu, vyvoja a inovacii v podnikoch 34512 86 280 107 850 172 560
OHUO3 34 512 86 280 107 850 172 560
02 Youcherova podpora konkurencieschopnosti 0 34512 34512 34512
podnikov
O0HUO3 0 34 512 34 512 34 512
OSC'NaStI‘O_]e pre vznik, rozvoj a skalovanie start-upov 9707 35591 48 533 48 533
a spin-offov
O0HUO3 9707 35591 48 533 48 533
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Tabul’ka ¢. 3
Ministerstvo vnatra SR

Vplyv na rozpocet verejnej spravy
Prijmy (v eurach oznamka
jmy ( ) 2026 2027 2028 2029 -
Daiové prijmy (100)! 0 0 0 0
Nedanové prijmy (200)! 0 0 0 0
Granty a transfery (300)! 0 0 0 0
Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami 0 0 0 0
a finanénymi pasivami (400)
Prijaté Gvery, pozi¢ky a navratné finanéné 0 0
vypomoci (500)
Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom 0 0
Tabulka ¢. 4/A
Ministerstvo vnutra SR
Vplyv na rozpocet verejnej spravy ;
Vydavky (v eurach) poznamka
2026 2027 2028 2029

Bezné vydavky (600) 855 250 2210513 2321038 2437090

Mzdy, pl.aty, sluZobné prijmy a ostatné osobné 300 000 600 000 600 000 600 000
vyrovnania (610)

2026:
018 Aktivity MV SR na rozvoj a integraciu talentu 300 000 600 000 600 000 600 000 | prvy polrok st miesta hradené z POO
druhy polrok zo §tatneho rozpoctu
OHUOI 300 000 600 000 600 000 600 000
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 107 850 215700 215700 215700
. . L 2026:

018 Aktivity MV SR na rozvoj a integraciu talentu 107 850 215700 215700 215700

prvy polrok st miesta hradené z POO
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druhy polrok zo §tatneho rozpoctu

OHUOI 107 850 215700 215700 215700
Tovary a sluzby (630)? 196 150 337 188 284 300 284 300
018 Aktivity MV SR na rozvoj a integraciu talentu 196 150 337 188 284 300 284 300
2026:
0HUOI 196 150 337 188 284 300 284 300 | prvy polrok su miesta hradené z POO
druhy polrok zo Statneho rozpoctu
BeZné transfery (640)* 251 250 1 057 625 1221038 1337 090
018 Aktivity MV SR na rozvoj a integraciu talentu 251250 1 057 625 1221038 1337 090
OHUOI 251250 1 057 625 1221038 1337 090
Splicanie tirokov a ostatné platby suvisiace s
uverom, pozickou, navratnou finanénou 0 0 0 0
vypomocou a finanénym prenijmom (650)>
Kapitalové vydavky (700) 140 000 0 0 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0 0 0 0
018 Aktivity MV SR na rozvoj a integraciu talentu 0 0 0 0
OHUOI 0 0 0 0
Kapitalové transfery (720)* 140 000 0 0 0
018 Aktivity MV SR na rozvoj a integraciu talentu 140 000 0 0 0
OHUOI 140 000 0 0 0
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Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami
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a finanénymi pasivami (800) 0 0 0 0
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 995 250 2210513 2 321 038 2 437 090
Tabulka €. 5
Ministerstvo vniitra SR
Vplyv na rozpocet verejnej spravy
Zamestnanost’ poznamka
2026 2027 2028 2029
Pocet zamestnancov celkom 20 20 20 20
z toho vplyv na SR 20 20 20 20
2026:
018 Aktivity MV SR na rozvoj a integraciu talentu 20 20 20 20 | prvy polrok su miesta hradené z POO
druhy polrok zo §tatneho rozpoctu
OHUOI 20 20 20 20
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 1250 2500 2500 2500
z toho vplyv na SR 1250 2500 2500 2500
018 Aktivity MV SR na rozvoj a integraciu talentu 1250 2500 2 500 2 500
OHUOI 1250 2500 2500 2500
Osobné vydavky celkom (v eurach) 407 850 815 700 815 700 815 700
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné 300 000 600 000 600 000 600 000

vyrovnania (610)
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z toho vplyv na SR 300 000 600 000 600 000 600 000
2026:
018 Aktivity MV SR na rozvoj a integraciu talentu 300 000 600 000 600 000 600 000 | prvy polrok st miesta hradené z POO
druhy polrok zo Statneho rozpoctu
OHUOI 300 000 600 000 600 000 600 000
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 107 850 215700 215700 215700
z toho vplyv na SR 107 850 215700 215700 215700
2026:
018 Aktivity MV SR na rozvoj a integraciu talentu 107 850 215 700 215700 215 700 | prvy polrok st miesta hradené z POO
druhy polrok zo Statneho rozpoctu
OHUOI 107 850 215700 215700 215700
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Tabul’ka ¢. 3
Slovenska akadémia vied

Prijmy (v eurach)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2026

2027

2028

2029

poznamka

Daiiové prijmy (100)!

0

0

0

Nedaiiové prijmy (200)'

Granty a transfery (300)!

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami (400)

=R (el fer) e

0
0
0

0
0
0

0
0
0

Prijaté Gvery, pozi¢ky a navratné finanéné
vypomoci (500)

o

o

Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom

Tabulka ¢. 4/A
Slovenska akadémia vied

Vydavky (v eurach)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2026

2027

2028

poznamka
2029

Bezné vydavky (600)

11 837 340

20 323 227

27572749

35 652 222

Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnania (610)

0

0

0

0

010 Stabilné navySovanie institucionalnych zdrojov pre
SAV apokracovanie vo vykonnostnych zmluvach

OHUOE

07¢ Podporenie profesionalneho technologického
transferu na verejnych vyskumno-
vyvojovych organizaciach

OHUOE
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Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 0 0 0
010 Stabilné navySovanie institucionalnych zdrojov pre 0 0 0 0
SAV apokracovanie vo vykonnostnych zmluvach

OHUOE 0 0 0 0
07¢ Podporenie profesionalneho technologického
transferu na verejnych vyskumno- 0 0 0 0
vyvojovych organizaciach

OHUOE 0 0 0 0

Tovary a sluzby (630)? 0 0 0 0
010 Stabilné navySovanie institucionalnych zdrojov pre 0 0 0 0
SAV apokracovanie vo vykonnostnych zmluvach

OHUOE 0 0 0 0
07¢ Podporenie profesionalneho technologického
transferu na verejnych vyskumno- 0 0 0 0
vyvojovych organizaciach

OHUOE 0 0 0 0

Bezné transfery (640)? 11 837 340 20 323 227 27 572 749 35652 222
010 Stabllnevnavys'ovame’ 1nst1tu010r’1alnych Zd’I‘OJOV pre 11 762 340 20 203 227 27 452 749 35427 222
SAYV apokracovanie vo vykonnostnych zmluvach

OHUOE 11 762 340 20203 227 27 452 749 35427222
07¢ Podporenie profesionalneho technologického
transferu na verejnych vyskumno- 75 000 120 000 120 000 225 000
vyvojovych organizaciach

OHUOE 75 000 120 000 120 000 225 000

70



Splacanie tirokov a ostatné platby suvisiace s
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uverom, pozickou, navratnou finanénou vypomocou 0 0 0 0
a finanénym prenajmom (650)2
Kapitalové vydavky (700) 9077 000 20 203 228 27 452 748 35427221
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0 0 0 0
010 Stabilné navySovanie institucionalnych zdrojov pre 0 0 0 0
SAV apokracovanie vo vykonnostnych zmluvéch
OHUOE 0 0 0 0
07¢ Podporenie profesionalneho technologického
transferu na verejnych vyskumno- 0 0 0 0
vyvojovych organizaciach
OHUOE 0 0 0 0
Kapitalové transfery (720)2 9077 000 20 203 228 27 452 748 35427 221
010 Stabllnevnavygovanle’ 1nst1tu0101}alnych Zd’I‘O_]OV pre 9077 000 20203 228 27 450 748 35427 201
SAYV apokracovanie vo vykonnostnych zmluvach
OHUOE 9077 000 20203 228 27 452 748 35427221
07¢ Podporenie profesionalneho technologického
transferu na verejnych vyskumno- 0 0 0 0
vyvojovych organizaciach
OHUOE 0 0 0 0
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami
e 0 0 0 0
a finan¢nymi pasivami (800)
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 20 914 340 40 526 455 55 025 497 71 079 443

71



Priloha ¢&. 2

Tabulka ¢. 5

Slovenska akadémia vied

Zamestnanost’

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2026

2027

2028

2029

poznamka

Pocet zamestnancov celkom

z toho vplyv na SR

010 Stabilné navySovanie institucionalnych zdrojov pre
SAYV apokracovanie vo vykonnostnych zmluvach

O0HUOE

07¢ Podporenie profesionalneho technologického
transferu na verejnych vyskumno-
vyvojovych organizaciach

O0HUOE

Priemerny mzdovy vydavok (v eurach)

z toho vplyv na SR

010 Stabilné navySovanie institucionalnych zdrojov pre
SAV apokracovanie vo vykonnostnych zmluvach

OHUOE

07c Podporenie profesionalneho technologického
transferu na verejnych vyskumno-
vyvojovych organizaciach

O0HUOE

Osobné vydavky celkom (v eurach)

Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnania (610)
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010 Stabilné navysovanie institucionalnych zdrojov pre
SAV apokracovanie vo vykonnostnych zmluvach

OHUOE

07¢ Podporenie profesionalneho technologického
transferu na verejnych vyskumno-
vyvojovych organizaciach

OHUOE

Poistné a prispevok do poist’ovni (620)

z toho vplyv na SR

010 Stabilné navySovanie institucionalnych zdrojov pre
SAV apokracovanie vo vykonnostnych zmluvach

OHUOE

07¢ Podporenie profesionalneho technologického
transferu na verejnych vyskumno-
vyvojovych organizaciach

O0HUOE
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e MZVEZ SR
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Tabul’ka €. 3
Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zalezitosti SR

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Prijmy (v eurach) 2026 2027 2028 2029 poznamka
Daiiové prijmy (100)! 0 0 0 0
Nedaiiové prijmy (200)' 0 0 0 0
Granty a transfery (300)! 0 0 0 0
Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
‘e . 0 0 0 0

a finan¢nymi pasivami (400)
Prijaté Gvery, pozi¢ky a navratné finanéné

, . 0 0
vypomoci (500)
Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom 0 0 0 0

Tabulka ¢. 4/A
Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zaleZitosti SR

Vplyv na rozpocet verejnej spravy ;
Vydavky (v eurach) poznamka
2026 2027 2028 2029
Bezné vydavky (600) 0 0 0 0
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné 0 0 0 0
vyrovnania (610)
O16¢ Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0 0 0 0
0HUOG 0 0 0 0
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 0 0 0
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O16c¢ Lékanie, rozvoj a udrzanie talentu 0
0HUOG 0
Tovary a sluzby (630)? 0
O16c¢ Lékanie, rozvoj a udrzanie talentu 0
0HUOG 0
BeZné transfery (640)* 0
O1l6c¢ Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0
0HUOG 0
Splacanie tirokov a ostatné platby savisiace
s uverom, pozi¢kou, navratnou finanénou 0
vypomocou a finanénym prendajmom (650)?
Kapitalové vydavky (700) 310 000
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 310 000
O16c¢ Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 310 000
0HUOG 310 000
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Kapitalové transfery (720)2 0
O16¢ Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0
0HUOG 0
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami
S . 0
a finan¢nymi pasivami (800)
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 310 000
Tabulka ¢. 5
Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zaleZitosti SR
Vplyv na rozpocet verejnej spravy
Zamestnanost’ poznamka
2026 2027 2028 2029
Pocet zamestnancov celkom 0
z toho vplyv na SR 0
O16¢ Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0
0HUOG 0

Priemerny mzdovy vydavok (v eurach)

z toho vplyv na SR
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O16c¢ Lékanie, rozvoj a udrzanie talentu
O0HUOG
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 0 0 0
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné
. 0 0 0 0
vyrovnania (610)
z toho vplyv na SR 0 0 0 0
O16¢ Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0 0 0 0
OHUOG 0 0 0 0
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 0 0 0
z toho vplyv na SR 0 0 0 0
O16¢ Lakanie, rozvoj a udrzanie talentu 0 0 0 0
OHUOG 0 0 0 0
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2.2.5. Vypocet vplyvov na dlhodobu udrzatel’nost’ verejnych financii
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Uved’te model, ktory bol pouzity na stanovenie vplyvov na prijmy a vydavky v dlhodobom horizonte, ako aj predpoklady, z ktorych ste

vychédzali a boli v modeli zahrnuté. Popiste pouzity model spolu s jeho modifikaciami, ak boli pri vypocte vykonané.

Tabul'ka ¢. 6

Dlhodoba udrzatel’nost’

Vplyv na verejné financie

d+10

d+20

d+ 30

d+40

Poznamka

Vplyv na vydavky v p. b. HDP

Vplyv na prijmy v p. b. HDP

Vplyv na bilanciu v p. b. HDP

Poznamka:

Pismeno ,,d* oznacuje prvy rok nasledujucej dekady.

Tabul’ka sa vypliia pre kazdé opatrenie samostatne. V pripade zavadzania viacerych opatreni sa vyplni aj tabul'ka obsahujtica aj kumulativny efekt

zavedenia vSetkych opatreni sti¢asne.
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